1
7
1 {
| “i‘
.

ROUANET GYMNASIUM

l‘ﬁ
i

i

naw

Organisaton ! Rouanet-Gymnasium

jr Vereinten Naiionen  Baeskow
Bildung, Wissenschanl | Migied des Metzwerks
und Kulur * UNESCO-Projektschules

Hygieneplan
gemdf’ §36 Infektionsschutzgesetz
am Rouanet-Gymnasium Beeskow

fiir das Schuljahr 2021 /22

Ariane Haf$

Stand: 06. September 2021



ROUANET

Inhaltsverzeichnis
1T EINLETEUNE . ..ot s e 5
2 Risikobewertung, Hygienemanagement und Verantwortlichkeit............................... 5
2.1 RisTKODEWETTUNG ..ot 5
2.2 Hygienemanagement und Verantwortlichkeit...............cccccoooiinin 6
3 BasiShygIene .........coouiiiuiiiiiiii e 7
3.1 Hygieneanforderungen an Standort, Gebdude, Rédume und Ausstattung........... 7
3.2 Reinigung und Desinfektion ............ccccoiiiiiiiiiiiicccce 7
3.2.1 AlIGEMEINES ......c.couiiiiiiiiiic e e 7
3.2.2 HANAENyGIeNne .......cc.ccoiviiiiiiiiiiiicii s 8
3.2.3 Behandlung von Fldchen und Gegenstanden.............cccccoooiiiiiiiiinnnnn 9
3.2.4 Frequenz von Reinigungsmafinahmen ..............ccccccceoiiiniiiinnininiiinn, 10
3.3 Umgang mit Lebensmitteln.............c.ccocooiiii 10
3.3.1 Mitgebrachte Lebensmittel............ccccccoiiiiiiininiiniiiiicc e 11
3.3.2 Reinigungsmafnahmen.............ccoivuiiiiiiiiiiiiiicne e 11
3.4 Sonstige Hygieneanforderungen .............ccccccceuiiiiiiiiiiiiniiiiciccsccececce 11
3.4.1  ADbfallbeseitigung ...........ccccceviiiiiiiiiiiiiiciie e 11
3.4.2 Schadlingsbekdmpfung ............cccoioiiiiiiiiiiiiiiie e 12
3.4.4 TIINKWASSET ...t s 12
4 Anforderungen nach dem Infektionsschutzgesetz...............ccccccoiiiiiiniiinnnnnnn. 13
4.1 Gesundheitliche Anforderungen ...........cccocecieiriiiiniininininniiiiiceeceee s 13
4.1.1 Personal im Kiichen-/ Lebensmittelbereich (§ 42 IfSG).......cc.ccccocererinennene 13
4.1.2 Lehr-, Erziehungs-, Aufsichtspersonal..............ccccoccoiiiiiiiiininiiiccne, 13
4.1.3 Kinder, Jugendliche............cccooiiiiiiiiiiiiiiiicc 13
4.2 Mitwirkungs- bzw. Mitteilungspflicht............ccccocociiiiininniiis 14
4.3 BeleNIUNGen.....c..ccviuiiiiiiiiiiiiicc e 14
4.3.1 Personal im Kiichen- und Lebensmittelbereich (§ 43 IfSG) ......c..coceeveneeeee. 14
4.3.2 Lehr-, Erziehungs-, Aufsichtspersonal............ccccoceciiviiininininnniiinnnnn 14
4.3.3 Kinder, Jugendliche, EItern .............cccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiccccccce 14
4.4 Vorgehen bei meldepflichtigen Erkrankungen ..............ccccoocoiniiiiniininnnnnnn. 15
4.4.1 Wer muss melden?..........ccocoiiiiiiiiiiiiiiiic e 15

4.4.2 Information der Betreuten/ Sorgeberechtigten, Mafinahmeneinleitung ....16



ROUANET

4.4.3 Besuchsverbot und Wiederzulassung .............cccccccoviiiiiniinincniincincnn.
4.5 Schutzimpfungen fiir Schiiler und Auszubildende............c.ccccecviiinnnnnn. 16
5 Infektions- und Arbeitsschutz im Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-
CoV-2/COVID-19 (Regelbetrieb am Rouanet-Gymnasium).............ccccccceurreennnnnne 17
5.1 Vorbemerkung und Ziel .............cccocooiiiiiiiiiiiiiiiic e 17
5.2 Infektionsschutz im Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2.....17
5.2.1 Gesundheitliche Anforderungen ..............cccccocviiiiiiniiininiincciecciee 17
5.2.2 MeldepfliCht......cccocieuiiiiiiiiiiieiicete e 18
5.3 Hygieneanforderungen und Umgangsbestimmungen im Zusammenhang mit
dem Corona-Virus SARS-CoV-2........cccciviiiiiiiiiiiiiiiiiics 18
5.3.1 Personliche Hygiene ............cccocooiiiiiiiiiiiiiiiiiiicccc e 18
5.3.2 Anforderungen an Schulgebdude und Rdume............c.cccoiiiiiiininnnn. 18
5.3.3 Liftung in den RAUMEN.........cccooiviiiiiiiiiiiiicc e 19
5.3.4 Pausen, SPeisenvVersorguNE..........cccceiiiiiiiuiniiiiiiiiic e 19
5.3.5 Sanitdrbereich ..........cocoiiiiiiiiiiii e 19
5.3.6 REINMIGUNG....c.couiiiiiiiiiiiiiiiiieiiccct e s 19
5.3.7 Unterricht/Unterrichtsforme...........cocceeiiiiiiiiiiiiieceeecee e 20
5.3.8 Konferenzen/Gremienarbeit............ccceeeuieeiiieiiiieiiieeciie e 20
5.4 RiSIKOGIUPPEIL ...ttt e 20
5.5 Schulfremde Personen ............ccccociiiiiiiiiiiiiiiii 20
5.6 Erste Hilfe .......cocooiiiiiiiii 21
5.7 Brandschutz.........cccocoiiiiiiiiiiii 21
5.8 BelenIUNGen.......ccuooiiiiiiiiiiiiicicccc e 21
5.9 Arbeitsmedizinische VOIsSorge..........ccocevuiiiiiiiiiiiniiiiiiiciic e 21
5.10 Aufklarung/Information...........cccccoeiiiiiiiiiiiiiiii e 21
6 Anforderungen nach der Biostoffverordnung............ccccceeviviiiiiiiiiiinnniiininnne. 22
6.1 Gefdhrdungsbeurteilung .............ccocooiiiiiiiiniiiiiii e 22
6.2 Arbeitsmedizinische VOIrsorge...........ccccoocouiviiiiiiiiiiiiiiceccccccccce e 23
6.2.1 Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung............c.cccccccovviiiiiiincnnnnn 23
6.2.2 Impfungen der Beschaftigten .............cocoociviiiiiiininiiiniiiiicecce 23

7 Erste Hilfe; Schutz des ErSthelfers ..o 24



ROUANET

Anlagen

Anlage1 Literatur - Wichtige rechtliche Grundlagen und fachliche Standards

Anlage 2 Reinigungs- und Desinfektionsplan Teil 1 und 2

Anlage 3 Belehrung gemafs § 34 Abs. 5 IfSG: Merkblatt fiir Eltern und sonstige
Sorgeberechtigte

Anlage4 Belehrung fiir die Beschiftigten in Schulen und sonstigen Gemein-
schaftseinrichtungen gem. § 35 IfSG

Anlage5 Merkblatt Empfehlungen fiir die Wiederzulassung in Schulen und
sonstigen Gemeinschaftseinrichtungen

Anlage 6 Masernschutz in Schulen und Kitas

Anlage 7 Infektions- und Arbeitsschutz in den Schulen in Brandenburg im
Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2/COVID-19

Anlage 8 Infektions- und Arbeitsschutz in den Schulen in Brandenburg im
Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2/COVID-19
(Erganzung zum Hygieneplan)



ROUANET

GYMNASIUM
m ¢

ouanot-Gymnasium

der Vereinten Baeskow
fir Bildung, \Wissensehart | Winglied des Netzwerks der
undKultur ' UNESCO-Projektschuien

1. Einleitung

Gemeinschaftseinrichtungen, so auch Schulen, sind durch das Zusammenleben und
die Zusammenarbeit einer Vielzahl von Personen von besonderer hygienischer Be-
deutung. Sie beduirfen deshalb grofier Aufmerksamkeit, um das Wohlbefinden, die Ge-
sundheit und die Erziehung zu hygienischem Verhalten und zur Verhiitung von Infek-
tionskrankheiten zu sichern.

Ubertragbaren Krankheiten beim Menschen vorzubeugen, Infektionen friihzeitig zu er-
kennen und ihre Weiterverbreitung zu verhindern, ist Zweck des Infektionsschutzge-
setzes (IfSG). Das Gesetz setzt dabei in hohem Mafie neben behordlichen Aufgaben
und Zustandigkeiten auch auf die Eigenverantwortung der Tréger und Leiter von Ge-
meinschaftseinrichtungen sowie jedes Einzelnen.

Dariiber hinaus ergeben sich aus dem Gesetz konkrete Verpflichtungen fiir Gemein-
schaftseinrichtungen bzw. deren Leitungen, insbesondere aus den §§ 33 bis 36 IfSG
(zusétzliche Vorschriften fiir Schulen und sonstige Gemeinschaftseinrichtungen).
Nach § 36 Abs. 1 IfSG miissen Gemeinschaftseinrichtungen, so auch Schulen, die
innerbetrieblichen Verfahrensweisen zur Infektionshygiene in Hygienepldnen festle-
gen. Fiir die Erstellung der Pldne enthélt das Gesetz keine Vorgaben, sondern tiber-
lasst dies weitgehend dem Ermessen der jeweiligen Einrichtung.

Zu berticksichtigen sind neben den Rechtsregelungen auf EU-, Bundes- und Landes-
ebene und den fachlichen Empfehlungen von Fachgesellschaften auch Vorschriften
des Arbeitsschutzes und technische Regelwerke.

Eine besondere Herausforderung besteht in diesem Schuljahr aus dem Umgang mit
der weltweiten Corona-Pandemie. Hierbei istim Regelbetrieb besondere Aufmerksam-
keit bei der Einhaltung der Hygienemafsnahmen geboten. Um dieser pandemischen
Covid-19 Situation gerecht zu werden, wurde durch das MBJS eine Ergdnzung zum
Rahmenhygieneplan veréffentlicht. Die dort enthaltenen Bestimmungen und Empfeh-
lungen dienen dazu einen grofstmoglichen Schutz fiir Beschéftigte, sowie Schiilerinnen
und Schiiler vor Ansteckung mit dem Corona-Virus zu erzielen. Die einrichtungsspezi-
fische Umsetzung dieser Vorsachldge ist unter Punkt 5 , Infektions- und Arbeitsschutz
im Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2/COVID-19” ausgefiihrt.

2. Risikobewertung, Hygienemanagement und Verantwortlichkeit

2.1 Risikobewertung

Das Infektionsrisiko wird allgemein von der Anwesenheit primdr wie fakultativ
patho- gener Keime, den Ubertragungswegen dieser Erreger (direkte und indirekte

Ubertra- gungswege) sowie der Abwehr- und Immunsituation (Impfstatus) der
Schiilerinnen und Schiiler und des Personals bestimmt.
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Fiir den Ausschluss von Personen aus der Schule, die an bestimmten Infektionskrank-
heiten leiden oder in Wohngemeinschaft engen Kontakt zu Infizierten hatten, bilden
das Infektionsschutzgesetz §34 IfSG, die Wiederzulassungsregelungen des RKI und
des Landes Brandenburg.

Neben den klassischen Kinderkrankheiten (abhdngig vom Impfstatus z. B. Masern,
Mumps, Roteln, Pertussis, Varizellen bzw. Scharlach) sind in Schulen vor allem fdkal-
oral tibertragbare Infektionskrankheiten, wie Durchfallerkrankungen oder Hepatitis A
als Einzelfédlle und Haufungen von Bedeutung. Hier sind neben Reinigungsmafinah-
men zumeist auch gezielte Desinfektionsmafinahmen sinnvoll einzusetzen.

In jedem Fall ist beim Auftreten von Infektionskrankheiten sowie Kopfldusen oder
Krétze das Gesundheitsamt einzubeziehen.

Besondere Aufmerksamkeit und sofortiges Einbeziehen des Gesundheitsamtes erfor-
dert das Auftreten von Hirnhautentziindungen (Meningitiden), insbesondere, wenn
diese durch Meningokokken oder Hamophilus influenzae Typ B verursacht werden.

2.2 Hygienemanagement und Verantwortlichkeit

Die Schulleiterin trdgt die Verantwortung fiir die Sicherung der hygienischen
Erfordernisse und nimmt Ihre Verantwortung durch Anleitung und Kontrolle wahr.

Frau Haf3 tragt Sorge fuir die
- Erstellung und Aktualisierung des Hygieneplanes
- Uberwachung der Einhaltung der im Hygieneplan festgelegten Mafinahmen
- Durchfithrung von Hygienebelehrungen
- Aufrechterhaltung des Kontaktes zum Gesundheitsamt und den Eltern

Der Hygieneplan wird jdhrlich hinsichtlich seiner Aktualitit gepriift und wenn
notwendigangepasst. Die Uberwachung der Einhaltung der Hygienemafinahmen
erfolgt u. a. durch Begehung der Einrichtung (routinemaflig mindestens jahrlich sowie
bei aktuellem Bedarf). Die Ergebnisse solcher Kontrollen werden schriftlich
dokumentiert. Der Hygieneplan muss jederzeit zuganglich und einsehbar sein.

Die Beschiftigten werden einmal pro Jahr (Gesamtlehrerkonferenz wahrend der Vor-
bereitungswoche) hinsichtlich der erforderlichen Hygienemafsnahmen belehrt. Die Be-
lehrung wird schriftlich dokumentiert. Die Schiilerinnen und Schiiler werden durch
diejeweiligen Klassenlehrer zu Beginn des Schuljahres, und bei aktuellem Bedarf) tiber
die Hygienemafinahmen belehrt.
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3. Basishygiene

3.1 Hygieneanforderungen an Standort, Gebdude, Raume und Ausstattung

Fiir die Anforderungen an Standort, Gebdude, Rdume und Ausstattung sind vor allem
die in Brandenburg geltenden baurechtlichen und brandschutztechnischen Vorschrif-
ten sowie das Raumplanungskonzept des RGB zugrunde zu legen.

In Schulen hat die Raumlufthygiene einen besonders hohen Stellenwert. In den Schul-
gebduden und Klassenrdumen ist eine regelmafle Liiftung der Unterrichtsraume (siehe
Liftungskonzept), zur Erneuerung der Raumluft und Abfiihrung von gas- und
stauformiger Verunreinigungen, vorzunehmen.

Durch die strafienseitige Lage der Unterrichtsrdaume ist eine Liiftung wahrend der Un-
terrichtszeiten nur unter Berticksichtigung des Straflenldrms moglich. Dabei sollte auf
einen angemessenen Larmpegel im Unterrichtsraum geachtet werden. Sollte es im
Sommer zu einer erheblichen Aufheizung der Klassenrdume durch Sonnenein-
strahlung kommen, ist eine Liiftung der Rdume durch Tiréffnung und die riickseitig
gelegenen Fenster der Flure in Betracht zu ziehen.

Eine kontinuierliche planméfiige bauliche Instandhaltung und Renovierung ist
notwendige Voraussetzung fiir jede effektive Reinigung und Desinfektion.
Schimmelpilzbefall ist umgehend ursédchlich abzukliren und befallene Fldchen
entsprechen zu sanieren.

3.2 Reinigung und Desinfektion

3.2.1 Allgemeines

Eine griindliche und regelmifiige Reinigung, insbesondere der Hénde sowie haufig
benutzter Flachen und Gegenstidnde, ist eine wichtige Grundlage fiir einen guten Hy-
gienestatus.

Eine Desinfektion ist dort notwendig, wo Krankheitserreger auftreten konnen und
Kontaktmoglichkeiten zur Weiterverbreitung bestehen. Dies trifft unter anderem zu bei
Verunreinigungen mit Blut, Erbrochenem, Stuhl oder Urin und beim geh&uften
Auftreten infektioser Magen-/ Darmerkrankungen.

Die Desinfektionsmittel werden durch die beauftragte Reinigungsfirma Dussmann
Group bestellt und eingesetzt. Dabei erfolgt die vertragliche Regelung der Reinigung
durch das Schulverwaltungsamt des Landkreises Oder-Spree.

Beim Auftreten meldepflichtiger {ibertragbarer Krankheiten oder bei begriindetem
Ver-dacht einer solchen sind spezielle antiepidemische Mafinahmen notwendig, die
vom zustdndigen Gesundheitsamt veranlasst bzw. mit diesem abgestimmt werden
und nicht Gegenstand dieser Ausfiihrungen sind.

Desinfektionsmittel sind vor dem Zugriff von Schiilern bzw. unberechtigten Personen
sicher aufzubewahren.
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3.2.2 Hindehygiene '

Héande sind durch ihre vielfdltigen Kontakte mit der Umgebung und anderen
Menschen Hauptiibertrager von Krankheitserregern. Héndewaschen und
Héndedesinfektion gehoren zu den wichtigsten MafiSnahmen zur Verhiitung und
Bekdmpfung von Infektionskrankheiten.

Fur die Handhygiene stehen in allen Schulgebduden ausreichend Handwaschplitze,
jeweils nach Maddchen und Jungen getrennt, zur Verfiigung. Diese Handwaschplitze
sind alle mit flieBendem kaltem Wasser, sowie Fliissigseife und Stofthandtuchspendern
ausgestattet. Fiir das Personal steht in der Lehrertoilette in der zweiten Etage, sowie
im Lehrerzimmer warmes Wasser fiir die Handhygiene zur Verfuigung.

Eine Handdesinfektion ist am Haupteingang der Emilie, am Seiteneingang des Neben-
gebdudes, sowie dem Seiten-, Hof-, und strafSenseitig gelegen Eingang des Hauptge-
baudes moglich. Durch die Corona-Pandemie sind alle Schiilerinnen und Schiiler, so-
wie alle Lehrkréfte sonstigen Mitarbeiter und Besucher der Schule dazu angehalten
eine Handdesinfektion mit dem Betreten des Gebdudes durchzufiihren.

Hindewaschen ist von Personal und von den Schiilern durchzufiihren:
* nach jeder Verschmutzung, nach Reinigungsarbeiten
* nach Toilettenbenutzung
* vor dem Umgang mit Lebensmitteln
= vor der Einnahme von Speisen
= nach Tierkontakt.

Hindedesinfektion ist erforderlich fiir Personal und Schiiler:

* nach Kontakt mit Blut, Erbrochenem, Stuhl, Urin und anderen Korperausschei-
dungen; auch wenn Handschuhe getragen werden, nach Ablegen der Hand-
schuhe

* nach Kontakt mit sonstigem potentiell infektiosem Material

* nach intensivem (korperlichen) Kontakt mit Erkrankten.

Circa 3 - 5 ml des Hiandedesinfektionsmittels sind in die trockenen Hande einzureiben,
dabei miissen Fingerkuppen und Fingerzwischenrdaume, Daumen und Nagelfalze be-
riicksichtigt werden. Wahrend der vom Hersteller des Praparates vorgeschriebenen
Einwirkzeit (Y2 Minute) miissen die Hinde vom Desinfektionsmittel feucht gehalten
werden.

Grobe Verschmutzungen (z. B. Ausscheidungen) sind vor der Desinfektion mit Zellstoff
bzw. einem desinfektionsmittelgetranktem Einmaltuch zu entfernen.

Die Verwendung von Einmalhandschuhen ist bei vorhersehbarem Kontakt mit Aus-
scheidungen, Blut usw. zu empfehlen. Ein geeignetes Handedesinfektionsmittel steht
im Sekretariat bereit.
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3.2.3 Behandlung von Flichen und Gegenstinden '

Fiir die unterschiedlichen Bereiche der Schule ist ein Reinigungs- und Desinfekti-
onsplan (Anlage 2) erstellt worden, dieser trifft die Regelungen und konkreten Festle-
gungen zur Reinigung und ggf. zur Desinfektion (beim gehduften Auftreten
infektioserMagen-/ Darmerkrankungen) der Rdaume und des Inventars sowie von

Gegenstandenam Rouanet-Gymnasium.
Die Reinigungsmafsnahmen sind nachfolgenden Grundsitzen durchzufiihren:

* Esist feucht zu reinigen (Ausnahme: textile Beldge).

* Beiden angewendeten Reinigungsmethoden ist eine Schmutzverschleppung zu
verhindern

* Die Reinigungsmafsinahmen sind in der Regel in Abwesenheit der Schiiler
durchzufiihren

» Schiiler diirfen fiir Reinigungsarbeiten in Sanitdrraumen nicht herangezogen
werden

* Bei Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten ist geeignete Schutzkleidung zu tra-
gen.

* Alle wiederverwendbaren Reinigungsutensilien (Wischmopp, Wischlappen)
sind nach Gebrauch aufzubereiten und bis zur erneuten Verwendung trocken
zu lagern. Routinemifiig soll mit mindestens 60°C gewaschen werden. Bei
H&aufungen von Magen-/ Darmerkrankungen ist ein desinfizierendes
Waschverfahren anzuwenden (bevorzugt thermisch bei mind. 85°C oder
alternativ chemisch durch Einlegen in Desinfektionslosung)

* Gerédte und Mittel zur Reinigung und Desinfektion sind vor dem Zugriff Unbe-
fugter gesichert in einem gesonderten Raum aufzubewahren

Fur die Pflege von textilen Fusbodenbeldgen sind nur Gerate mit Mikro- bzw. Absolut-
filtern zu verwenden. Teppichboden sollten taglich gesaugt werden. 2 x jahrlich ist eine
Feuchtreinigung (Spriih-Extraktionsmethode = Reinigung unter Druck mit gleichzeiti-
gem Absaugen der Flussigkeit mittels eines speziellen Gerétes) vorzunehmen. Flecke
sind nach Anfall zu entfernen.

Eine Wischdesinfektion ist bei Verschmutzung mit Erbrochenem, Stuhl, Urin, Blut u.a.
nach Entfernung der groben Verunreinigungen mit Zellstoff u. 4. durchzufiihren
(dabei Schutzhandschuhe und ggf. Schutzkleidung tragen - Héndedesinfektion
anschliefsend).
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3.2.4 Frequenz von Reinigungsmafsnahmen '

Die Reinigungsfrequenz muss sich an der speziellen Nutzungsart und -Intensitt ori-
entieren. Die spezifischen Reinigungsintervalle sind im Reinigungs- und Desinfekti-
onsplan (Anlage 2) festgelegt.

Eine Grundreinigung findet zweimal im Jahr (Sommerferien und Winterferien) statt.
Wiahrend dieser werden Lampen, Fenster, Heizkorper, Tiiren, Teppichbdden,
Vorhinge, Jalousien, Turngerite, Stiihle, Schranke, Regale, Rohrleitungen und Ver-

kleidungen gereinigt.

3.3 Umgang mit Lebensmitteln

Um lebensmittelbedingte Erkrankungen und Erkrankungshdufungen in Gemein-
schaftseinrichtungen zu verhindern, miissen an den Umgang mit Lebensmitteln be-
sonders hohe Anforderungen gestellt werden. Verantwortlich fiir die
Lebensmittelhygiene ist der Leiter der Einrichtung.

- Es diirfen nur sichere Lebensmittel in den Verkehr gebracht werden, von denen
keine Gefahr fiir die menschliche Gesundheit ausgeht.

- Mitgebrachte Lebensmittel fiir den gemeinschaftlichen Verzehr unterliegen den
gleichen Anforderungen (keine Risikolebensmittel!)

Alle Beschiftigten, die mit Lebensmitteln in der Gemeinschaftsverpflegung in Beriih-
rung kommen, miissen die Inhalte der §§ 42 und 43 des IfSG kennen und eine Be-
scheinigung des Gesundheitsamtes nach § 43 vorweisen konnen. Die Vorgaben der
EU-Verordnungen zur Lebensmittelhygiene und anderer rechtlicher Grundlagen
sowieNormen und Leitlinien sind einzuhalten.

Leichtverderbliche Lebensmittel bzw. solche, bei denen der Hersteller dies vorschreibt,
sind kiihl zu lagern. Die Anlieferung von Speisen darf nur in ordnungsgemafs gereinig-
ten und geschlossenen Behdltern erfolgen. Vor der Zubereitung und Ausgabe von Es-
sen sind die Hande antiseptisch zu waschen.

Personal mit eitrigen Wunden an den Handen darf keinen Umgang mit unverpackten
Lebensmitteln haben. Bei Verletzungen an den Hénden sind beim Umgang mit Le-
bensmitteln Handschuhe zu tragen. Fiir die Essenausgabe sind saubere Geratschaf- ten
zu benutzen. Warme Speisen miissen bis zur Ausgabe eine Temperatur von > 65°C
aufweisen. Auf Lebensmittel darf nicht gehustet oder geniest werden. Ubrig ge-
bliebene zubereitete Speisen sind zu entsorgen. Einfrieren von Resten ist verboten. Die
Ausgabe von Rohmilch ist nicht zuldssig. Lebensmittel, die unter Verwendung von
rohen Bestandteilen von Hiithnereiern hergestellt werden, miissen vor Abgabe ausrei-
chend durcherhitzt werden.



| “i‘/

ROUANET #3

GYMNASIUM
m &

Org:

3.3.1 Mitgebrachte Lebensmittel '
Gegen das Mitbringen von Lebensmitteln durch Schiiler, Eltern usw. nicht nur fiir den
Eigenbedarf (z. B. Kuchenbasare u. & Anldsse) bestehen dann keine Bedenken, wenn
grundsatzlich und ausschliefilich vollstandig durchgebackene Kuchen ohne Fiillungen,
Glasuren usw. angeboten werden sollen. Vor Esseneinnahme ist durch das Personal
festzustellen, ob die mitgebrachten Lebensmittel sich in einem einwandfreien Zustand

befinden. Ubrig gebliebene Lebensmittel sind am gleichen Tag zu entsorgen.

3.3.2 Reinigungsmafinahmen

= Alle benutzten Geschirrteile (Teller, Trinkbecher, Besteck) sind nach jeder Be-
nutzung im Geschirrsptiler bzw. in einer Spiile abzuwaschen und zu spiilen.

* Bei manueller Reinigung ist das Geschirr unmittelbar nach der Reinigung abzu-
trocknen. Die Geschirrtiicher sind tdglich zu wechseln.

* Die Lagerung des sauberen Geschirrs sollte vorzugsweise in geschlossenen
Schranken erfolgen.

* Tische und sonstige mit Lebensmitteln in Beriithrung gekommene Fldchen ein-
schliefilich der Essentransportwagen bzw. -Tabletts sind nach der Essenein-
nahme mit warmem Wasser unter Zusatz von Reinigern zu sdubern.

* Die verwendeten Lappen sind danach zu wechseln bzw. griindlich auszuwa-
schen, sofort zu trocknen und trocken aufzubewahren.

* Die Kaffeemaschinen im Lehrerzimmer miissen mindestens tdglich und nach
jeder Nutzung gereinigt werden. Dabei soll auf eine getrennte Entsorgung des
Kaffeesatzes geachtet werden.

* Die Nahrungsmittel im Kiihlschrank miissen in regelméafligen Abstinden auf
ihre Haltbarkeit kontrolliert werden. Abgelaufene Lebensmittel sollen entsorgt
werden.

3.4 Sonstige Hygieneanforderungen

34.1 Abfallbeseitigung

Die Richtlinien zur Abfallvermeidung und -trennung geméfs der UNESCO-Richtlinien
sind zu beachten. Alle anfallenden Abfille sind innerhalb der Einrichtung zu sammeln
und mindestens einmal tdglich in die Abfallsammelbehélter aufierhalb des Gebaudes
zu entleeren. Die Sammelbehilter sind auf einem befestigten und verschatteten Platz
und nicht im Aufenthaltsbereich der Schiiler mindestens 5 m von Fenstern und Tiiren
entfernt platziert. Die Reinigung des Stellplatzes erfolgt durch den Hausmeister_in.

Fiir Chemikalien gelten besondere Entsorgungsvorschriften, die Verantwortlichkeit
liegt bei Herrn Voigt.
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3.4.2 Schidlingsbekdmpfung '
Gesundheitsschaddlinge sind Tiere, durch die Krankheitserreger auf den Menschen
tibertragen werden konnen. Als potenzielle Gesundheitsschddlinge in einer Schule
kommen insbesondere Schaben, Pharaoameisen, Flohe, Fliegen, Ratten und Méuse in

Betracht.

* Durch das Unterbinden von Zutritts- bzw. Zuflugsmoglichkeiten fiir
Schéadlinge,das Vermeiden von Verbergeorten, das Beseitigen baulicher Méngel
und die Einhaltung von Ordnung und Sauberkeit im Schulgebdude, im
Kiichenbereich und auf dem Aufiengelinde ist einem Schédlingsbefall
vorzubeugen.

* Essind regelmafsig Befallskontrollen durchzufiihren, die zu dokumentieren sind.

* Im Kiichenbereich nach Erarbeitung einer Gefahrenanalyse Festlegung von
Kontrollpunkten, die regelméfsig zu tiberwachen sind (Dokumentation). Dabei
sollte eine Sichtkontrolle tdglich vorgenommen werden.

* Bei Feststellung von Schéadlingen ist unverziiglich die Schadlingsart zu ermit-
teln, wobei Belegexemplare zur Bestimmung iiber das zustdndige Gesundheits-
amt an ein entomologisches Labor eingesandt werden kénnen. Von dort aus
erfolgt eine sachkundige Beratung zur Schédlingsart und zur Bekdmpfung,.

* Bei Befall ist ein kompetenter Schadlingsbekdampfer fiir die Bekdmpfung zu be-
auftragen.

* Das Gesundheitsamt ist {iber einen Befall zu informieren.

3.4.4 Trinkwasser

Die hygienischen Anforderungen an das Trinkwasser werden durch die
"Verordnungiiber die Qualitdt von Wasser fiir den menschlichen Gebrauch
(Trinkwasserverordnung

- TrinkwV)" und die §§ 37-39 des Infektionsschutzgesetzes geregelt.

Das in Schulen verwendete Warm- und Kaltwasser fiir den menschlichen Gebrauch
(Kochen, Waschen) muss generell der Trinkwasserverordnung entsprechen.
Verdanderungen an der Trinkwasseranlage durch Neubau, Rekonstruktion oder Wie-
derinbetriebnahme nach langer Nichtnutzung sind dem Gesundheitsamt spatestens 4
Wochen vorher anzuzeigen. Das Gesundheitsamt entscheidet nach Vorliegen einer
Wasseranalyse tiber die Freigabe der Wasserversorgungsanlage.

Installationen sind nach den anerkannten Regeln der Technik und nur von bei dem
Wasserversorger registrierten Firmen durchfiihren zu lassen. Dabei sind besonders die
Regelungen der "DIN 1988 - Technische Regeln fiir Trinkwasserinstallationen" so-wie
das DVGW-Arbeitsblatt W 551 zu beachten.

Warmwasseranlagen miissen so installiert und betrieben werden, dass eine gesund-
heitsgefdhrdende Vermehrung von Legionellen vermieden wird (VDI 6023, DVGW W
551).

Perlatoren sind regelméflig zu reinigen und ggf. thermisch zu desinfizieren (Ausko-
chen).
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4. Anforderungen nach dem Infektionsschutzgesetz

4.1 Gesundheitliche Anforderungen

4.1.1 Personal im Kiichen-/ Lebensmittelbereich (§ 42 IfSG)

Personen, die im Kiichen- bzw. Lebensmittelbereich von Gemeinschaftseinrichtungen
beschiftigt sind, diirfen, wenn sie

* an Typhus, Paratyphus, Cholera, Shigellenruhr, Salmonellose, einer anderen
infektivsen Darmerkrankung oder Virushepatitis A oder E (infektiose
Gelbsucht)erkrankt oder dessen verdachtig sind,

* an infizierten Wunden oder Hauterkrankungen erkrankt sind, bei denen die
Moglichkeit besteht, dass deren Krankheitserreger tiber Lebensmittel {ibertra-
gen werden konnen,

*» die Krankheitserreger Shigellen, Salmonellen, enterohdmorrhagische E-
scherichia coli oder Choleravibrionen ausscheiden,

nicht tétig sein oder beschaftigt werden.

Fiir eine Beschiftigung muss eine Belehrung durch das Gesundheitsamt oder einem
Gesundheitsamt beauftragten Arzt gemafS §43 Abs. 1 IfSG durchgefiihrt und nach-
weisbar sein. Im Falle des Rouanet-Gymnasiums trédgt hierfiir die mit der Essensaus-
gabe beauftragte Firma Dussmann Group die Verantwortung.

4.1.2 Lehr-, Erziehungs-, Aufsichtspersonal

Personen, die an einer im § 34 des Infektionsschutzgesetzes genannten ansteckenden
Krankheit erkrankt sind, bei denen der Verdacht darauf besteht oder die an Kriatzemil-
ben oder Lausebefall leiden, Personen, die die in § 34 genannten Erreger ausscheiden
bzw. zu in § 34 genannten Kontaktpersonen, diirfen solange in den Gemeinschafts-
einrichtungen keine Lehr-, Erziehungs-, Aufsichts- oder sonstige Tétigkeiten ausiiben,
bei denen sie Kontakt zu dort Betreuten haben, bis nach drztlichem Urteil eine Weiter-
verbreitung der Krankheit oder Verlausung durch sie nicht mehr zu beftirchten ist. Die
entsprechende Belehrung (Anlage 4) wird jahrlich durchgefiihrt.

4.1.3 Kinder, Jugendliche

Fiir die Schiilerinnen und Schiiler gilt Punkt 4.1.2 mit der Mafigabe, dass sie die dem
Betrieb der Gemeinschaftseinrichtung dienenden Raume nicht betreten, Einrichtungen
der Gemeinschaftseinrichtung nicht benutzen und an Veranstaltungen der Gemein-
schaftseinrichtung nicht teilnehmen diirfen. Dazu werden die Schiilerinnen und Schii-
ler durch die Klassenlehrer oder Tutoren belehrt (Anlage 3).
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4.2 Mitwirkungs- bzw. Mitteilungspflicht '

Bei den im § 34 aufgelisteten Krankheiten und Krankheitserregern handelt es sich um
solche, die in Gemeinschaftseinrichtungen leicht tibertragen werden konnen. Eine
rechtzeitige Information dariiber ermoglicht, dass durch geeignete Schutzmafinahmen
und durch Information potenziell angesteckter Personen weitere Infektionen
verhindertwerden konnen.

Daher verpflichtet das IfSG die in einer Gemeinschaftseinrichtung betreuten (bzw. de-
ren Sorgeberechtigten) und die dort tdtigen Personen, der Gemeinschaftseinrichtung
unverziiglich mitzuteilen, wenn sie von einem der in den Absitzen 1 bis 3 (§ 34) gere-
gelten Krankheitsfillen betroffen sind.

Damit der Informationspflicht nachgekommen werden kann, werden Belehrungen

durchgefiihrt.

4.3 Belehrungen

4.3.1 Personal im Kiichen- und Lebensmittelbereich (§ 43 IfSG)

Die Erstaustibung der Tatigkeiten im Kiichen- bzw. Lebensmittelbereich ist nur mog-
lich, wenn sie eine nicht mehr als 3 Monate alte Bescheinigung des Gesundheits-
amtes oder eines vom Gesundheitsamt beauftragten Arztes nachweisen konnen.
Diese muss eine in miindlicher und schriftlicher Form durchgefiihrte Belehrung tiber
genannte Tatigkeitsverbote und Verpflichtungen enthalten. Auflerdem muss der Be-
schaftigte darin schriftlich erkldren, dass bei ihm keine Tatsachen fiir ein Tatigkeits-
verbot vorliegen. Treten nach Tatigkeitsaufnahme Hinderungsgriinde auf, so hat der
Beschiftigte dieses unverziiglich dem Arbeitgeber mitzuteilen.

Die Wiederholung der Belehrung und Kontrolle der Belehrung und deren Nachweis
wird durch die mit der Essensversorgung beauftragte Dussmann Group durchgefiihrt.

4.3.2 Lehr-, Erziehungs-, Aufsichtspersonal

Beschiftigte, am Rouanet-Gymnasium, fiir die Betreuung von Kindern und Jugendli-
chen sind nach § 35 vor erstmaliger Aufnahme ihrer Tatigkeit und im Weiteren min-
destens im Abstand von 2 Jahren von ihrem Arbeitgeber iiber die gesundheitlichen
Anforderungen und Mitwirkungspflichten zu belehren. Eine solche Belehrung erfolgt
jahrlich mit der Belehrung der Lehrkrifte wahrend der ersten Lehrerkonferenz in der
Vorbereitungswoche des jeweils folgenden Schuljahres.

Uber die Belehrung ist ein Protokoll zu erstellen, das beim Arbeitgeber fiir die Dauer
von 3 Jahren aufzubewahren ist.

4.3.3 Kinder, Jugendliche, Eltern

Ebenfalls zu belehren, tiber die gesundheitlichen Anforderungen und Mitwirkungs-
pflichten nach §34 (5) IfSG, ist jede Person, die in der Gemeinschaftseinrichtung neu
betreut wird oder deren Sorgeberechtigte ist. Diese Belehrungen werden am Rouanet-
Gymnasium durch die Klassenlehrer und Tutoren durchgefiihrt und dokumentiert.
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Bei Schulwechsel miissen auch Schiiler (bzw. deren Erziehungsberechtigte), die an der
alten Schule schon belehrt wurden, eine neue Belehrung erhalten.

4.4 Vorgehen bei meldepflichtigen Erkrankungen

44.1 Wer muss melden?

Grundsatzlich ist nach § 8 IfSG der feststellende Arzt verpflichtet, die im Gesetz (§ 6)
genannten Krankheiten zu melden.

Ist das jedoch primaér nicht erfolgt bzw. treten die im § 34 Abs. 1 bis 3 IfSG zusitzlich
genannten Erkrankungen in Gemeinschaftseinrichtungen auf, so muss der Leiter der
Einrichtung das Auftreten bzw. den Verdacht der genannten Erkrankungen unverziig-
lich (innerhalb von 24 Stunden) dem zustdndigen Gesundheitsamt melden.

Dies gilt auch beim Auftreten von 2 oder mehr gleichartigen, schwerwiegenden Erkran-
kungen, wenn als deren Ursache Krankheitserreger anzunehmen sind.

Meldeweg

Beschiftigte Betreute bzw. Sorgeberechtigte
Schule

Schulleitung

Gesundheitsamt

Meldeinhalte:
* Art der Erkrankung bzw. des Verdachtes
=  Name, Vorname, Geburtsdatum, Geschlecht
* Anzahl der Erkrankten (bei Hiufungen)
=  Anschrift
* Erkrankungstag
* Kontaktpersonen (Schule, Elternhaus, Geschwister)
» gof. Art des Untersuchungsmaterials, Nachweismethode, Untersuchungsbe-
fund
* Name, Anschrift, Telefonnummer des Arztes bzw. der Einrichtung

Mafsnahmen in der Einrichtung einleiten:
* Isolierung Betroffener
* Verstandigung von Angehorigen
* Sicherstellung moglicher Infektionsquellen
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44.2 Information der Betreuten/ Sorgeberechtigten, Mafinahmeneinleitung

Tritt eine meldepflichtige Infektionskrankheit oder ein entsprechender Verdacht am
Rouanet-Gymnasium auf, so miissen ggf. durch die Schulleitung die Schiilerinnen und
Schiiler und Erziehungsberechtigten dartiber anonym informiert werden, um fiir die
Schiilerinnen und Schiiler oder gefihrdete Familienangehorige notwendige Schutz-
mafsnahmen treffen zu konnen.

Eine entsprechende Information soll tiber das elektronische Klassenbuch bzw. Nach-
richtensystem sowohl an die Schiilerinnen und Schiiler als auch deren Eltern tibermit-
telt werden.

Alle Mafinahmen sind in Abstimmung mit dem zusténdigen Gesundheitsamt zu koor-
dinieren.

44.3 Besuchsverbot und Wiederzulassung

Im Infektionsschutzgesetz § 34 ist verankert, bei welchen Infektionen fiir die Schiile-
rinnen und Schiiler ein Besuchsverbot fiir Einrichtungen besteht.

Der erneute Besuch der Schule ist nach den Bestimmungen des Infektionsschutzge-
setzes dann wieder zuldssig, wenn die ansteckende Erkrankung abgeklungen bzw.
nach drztlichem Urteil eine Weiterverbreitung der Krankheit nicht mehr zu befiirchten
ist. In der Praxis hat sich ein entsprechendes schriftliches Attest des behandelnden
Arztes oder des zustdndigen Gesundheitsamtes bewéhrt.

Das Robert Koch-Institut und das Bundesinstitut fiir gesundheitlichen Verbraucher-
schutz haben Empfehlungen fiir die Wiederzulassung in Schulen und sonstigen Ge-
meinschaftseinrichtungen nach tiberstandenen Infektionskrankheiten herausgegeben.
(Anlage 5)

4.5 Schutzimpfungen fiir Schiiler und Auszubildende
Der beste Schutz vor vielen Infektionskrankheiten sind Schutzimpfungen.
Sie konnen zum einen den Impfling selbst vor Infektion, Erkrankung und Tod schiitzen,
tragen andererseits beim Erreichen hoher Durchimpfungsraten in der Bevolkerung (>
90 %), aber auch zum Schutz der Allgemeinheit bei.

Besonders wichtigist, dass bei allen Kindern, die eingeschult wurden, die Grundimmu-
nisierungen fiir die empfohlenen Impfungen abgeschlossen und schon die ersten Auf-
frischimpfungen erfolgt sind. Aufierdem sollte ein vollstindiger Impfschutz gegen He-
patitis B, Masern, Mumps, Rételn und Windpocken bestehen. Fiir Mddchen im Alter
zwischen 12 und 17 Jahren steht jetzt auch eine Impfung gegen Humane Papillomavi-
ren (HPV) zur Verfiigung, die fiir den Gebarmutterhalskrebs hauptsichlich
verantwort-lich gemacht werden.
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Seit dem 01.03.2020 besteht fir alle Beschaftigten, sowie Schulerinnen und Schiler
der Schulen des Landes Brandenburgs eine Masernimpfpflicht (Anlage 6)

der

5. Infektions- und Arbeitsschutz im Zusammenhang mit dem Corona-
VirusSARS-CoV-2/COVID-19 (Regelbetrieb am Rouanet-Gymnasium)

Ausziige der Ergianzung zum Hygieneplan vom 04.08.2021
5.1 Vorbemerkung und Ziel

Die Verantwortung fiir die Sicherheit und Gesundheit der Schiilerinnen und Schiiler,
Lehrkréfte, sowie des nichtpddagogischen Personals am RGB liegt in der Verantwor-
tung der Schulleiterin. Die Empfehlungen und Bestimmungen stellen angesichts der
aktuellen pandemischen Corona-Situation eine Erganzung zum Rahmenhygieneplan
gemdfs §36 i. V. m. §22 IfSG des Rouanet-Gymnasiums dar. Sie gelten fiir einen Re-
gelbetrieb der Schule und sind im Folgenden fiir die Bedingungen des Rouanet-Gym-
nasiums angepasst.

Ziel dieser Bestimmungen und Empfehlungen ist es einen grofitmoglichen Schutz der
Beschiftigten, sowie der Schiilerinnen und Schiiler sicherzustellen.

5.2 Infektionsschutz im Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2

5.2.1 Gesundheitliche Anforderungen
Ein Schulbesuch ist fiir Schiilerinnen und Schiiler, das padagogische und nichtpada-
gogische Personal nur gestattet, wenn keine der COVID-19 typischen Symptome vor-
handen sind:

* Trockener Husten

* Fieber

* Atembeschwerden

= Zeitweiser Verlust von Geschmacks- und Geruchssinn

* Halsschmerzen

Der Krankheitsverlauf einer SARS-CoV-2-Infektion kann vielfaltig ausfallen und meist
unspezifische, stark variierende Symptome aufweisen. Speziell bei Kindern kénnen
Symptome geringer ausgeprégt auftreten als bei Erwachsenen. Daher sollte bei Ver-
dacht auf eine mogliche COVID-19-Erkrankung der Haus- oder Bereitschaftsarzt bzw.
das zustandige Gesundheitsamt zur Abkldrung der Symptomatik konsultiert werden.
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Sollten wihrend des Schultages Symptome bei Beschiftigten oder Schiilerinnen und
Schiilern auftreten ist der Schulbesuch unverziiglich zu beenden. Die betreffende Per-
son soll anschliefiend ohne zeitliche Verzogerung Kontakt mit dem Haus- oder Bereit-

schaftsarzt oder dem Gesundheitsamt aufnehmen.

5.2.2 Meldepflicht

Aufgrund der Corona-Virus-Meldepflichtverordnung i. V. m. §8 und §36 IfSG ist
sowohl der Verdacht, als auch das Auftreten von COVID-19 Fillen dem
Gesundheitsamt zu melden. Hierbei ist entsprechend des Abs. 4.2 des Hygieneplans
des RGB zu verfah-ren.

5.3 Hygieneanforderungen und Umgangsbestimmungen im Zusammenhang
mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2

5.3.1 Personliche Hygiene

* Der Mindestabstand von 1,5m zwischen Lehrkriften, sonstigem schulischen
Personal, Eltern, Besuchern und Praktikanten ist einzuhalten. Wenn eine Ein-
haltung nicht moglich ist, ist das Tragen eines Mund-Nasen-Schutzes in Be-
tracht zu ziehen.

* Die Einhaltung des Mindestabstandes zwischen Schiilern, sowie zwischen
Lehrkriften und Schiilern ist aufgrund des Regelbetriebes nicht weiter aufrecht
zu erhalten.

* Es sollte auf das Vermeiden der Beriihrung des Gesichts, insbesondere der
Schleimh&ute im Mund-Nasen-Bereich geachtet werden.

* Besonderes Augenmerk muss auf eine griindliche Handhygiene geachtet wer-
den (insbesondere nach dem Nasenputzen, der Benutzung offentlicher Ver-
kehrsmittel, dem Abnehmen eines Mund-Nasen-Schutzes, dem Toilettengang;
sowie vor dem Essen).

* Beriihrungen, insbesondere durch Handeschiitteln und Umarmungen, sind zu
Vermeiden.

* Auf eine addquate Husten- und Niesetikette ist zu achten (gentigend Abstand
zu anderen Personen, Husten und Niesen in die Armbeuge).

5.3.2 Anforderungen an Schulgebiude und Riume

* Der Mindestabstand von 1,5m ist zwischen den Lehrkriften und sonstigen
schulischen Personal einzuhalten (insbesondere im Lehrerzimmer, Sekretariat
und Vorbereitungsraumen).

*  Wenn moglich, ist eine Reduktion der Kontakte Angesicht zu Angesicht zwi-
schen Schiilerinnen und Schiilern wihrend des Unterrichts zu vermeiden.

* Der Lehrertisch ist in den Unterrichtsraumen, wenn moglich so anzuordnen,
dass ein Mindestabstand von 1,5m zwischen dem sitzenden Lehrer und der
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ersten Bankreihe herrscht. Dies ist durch die Ausstattung der Unterrichtsraume
bereits gewdhrleistet.

In hoch frequentierten Bereichen wie dem Sekretariat ist eine separate Rege-
lung der Abstande zu Priifen. Der Regelung des einzelnen Eintretens bleibt be-
stehen.

Eine Desinfektion der Rdume ist auch weiterhin nicht empfehlenswert.

5.3.3 Liiftung in den Rdumen
Die folgenden Regelungen beziehen sich sowohl auf Klassen-, Verwaltungs- und Vor-
bereitungsrdaume als auch auf das Lehrerzimmer:

Das regelmafsige und richtige Liiften, zum Austausch der Innenraumluft zur
Ver-meidung einer Aerosolansammlung ist vorgeschrieben.

Eine Liiftung sollte idealerweise ca. alle 20 - 30 Minuten fiir 3 bis 5 Minuten
erfolgen.

Die Liiftung ist ebenfalls vor jeder Raumnutzung, als auch dem Verlassen um-
zusetzen.

5.3.4 Pausen, Speisenversorgung

Die Pausen sind weiterhin bevorzugt im Auflenbereich durchzufiihren.

Vor dem Eintritt und der Nutzung der Speiserdume sind Mafinahmen der
Hand-hygiene und/oder Desinfektion durchzufiihren.

Es ist auf eine regelmafiige Liiftung des Speiseraums zu achten.

Besteck und Geschirr muss vom Personal der Essensausgabe ausgegeben
werden bzw. einzeln entnommen werden konnen. Eine selbststandige
Entnahme von Besteck und Geschirr durch die Schiilerinnen und Schiiler aus
offenen Containern ist nicht zu ldssig.

Das Personal muss wéhrend der Speiseausgabe eine Mund-Nasen-Bedeckung
und Handschuhe tragen.

5.3.5 Sanitirbereich

Es muss darauf geachtet werden, dass die Handewaschplétze ausreichend mit
Flussigseife und Handttichern versorgt sind.

Der Sanitarbereich muss einmal taglich gereinigt werden. Verunreinigungen mit
potentiell infektiosem Material, wie Blut, Erbrochenem, Fikalien, u. A. miissen
umgehend beseitigt und die betreffenden Fldchen desinfiziert werden.

5.3.6 Reinigung

Die Reinigung von vielgenutzten Oberfldchen steht im Vordergrund.
Die Handldufe von Treppen, Tiirklingen, Fenstergriffe und Schalter sind
regel-méfiig zu reinigen.
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* Die gemeinsame Nutzung von Arbeitsmittel ist zu vermeiden, jedoch zulassig.
Bei gemeinsamer Nutzung muss das genutzte Arbeitsmittel fiir den Nachnutzer

gereinigt werden.

5.3.7 Unterricht/Unterrichtsform
=  Die Abwesenheiten sollten besonders ordentlich erfasst werden, um
Infektionsketten moglichst schnell und fehlerfrei nachvollzeihen zu konnen.
* Die Benutzung von Blasinstrumenten wahrend des Musikunterrichts sollte
vermieden werden.
* Sportunterricht kann unter Einhaltung des Infektionsschutzes stattfinden.
EineDurchmischung von Kursen/Klassen sollte vermieden werden.

5.3.8 Konferenzen/Gremienarbeit
» Konferenzen sollten auf das notwendige Maf$ begrenzt werden. Bei der
Durch-fithrung muss auf die Einhaltung des Mindestabstandes geachtet
werden.
* Gremien-, Klassen-, Elternversammlungen sollen nur abgehalten werden, wenn
sie unabdingbar sind.

5.4 Risikogruppen
Beschiftigte ohne Vorerkrankungen oder Therapien, sowie Schwerbehinderte oder
diesen Gleichgestellte, verrichten ihren Dienst grundsitzlich an der Schule.

Auch Schiilerinnen und Schiiler mit Grunderkrankungen unterliegen der Schulpflicht.
Eine generelle Zuordnung zu einer Risikogruppe ist nicht moglich.

Im Einzelfall ist durch den behandelnden Arzt und ggf. die Sorgeberechtigten zu prii-
fen, wie grofs das Risiko fiir die Betroffenen im Prasenzunterricht ist und ob der Dist-
anzunterricht wahrzunehmen ist. Im Falle der Betreuung von Schiilerinnen und Schii-
ler im Distanzunterricht sind Lehrkrédfte mit Risikofaktoren bevorzugt fiir deren
Betreuung einzusetzen.

Eine separate Gefdhrdungsbeurteilung im Zusammenhang mit dem Corona-Virus
SARS-CoV-2/COVID-19 am Rouanet-Gymnasium ist erfolgt.

5.5 Schulfremde Personen

Der Aufenthalt von Externen ist in der Schule ist auf ein Minimum zu beschrinken. Es
sollten bei vermehrten Besuchen von Externen Kontaktdaten, fiir eine mogliche Nach-
verfolgung der Infektionskette, erfasst werden.

Fur Elternkontakte sollten digitale Kommunikationswege (d.h. iiber das elektronische
Klassenbuch, und telefonisch) bevorzugt genutzt werden.
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5.6 Erste Hilfe '

Erste Hilfe muss im Notfall geleistet werden. Ersthelfende miissen immer darauf ach-
ten, sich selbst zu schiitzen, z. B. bei der Absicherung einer Unfallstelle oder durch das
Benutzen von Atemschutzmaske, Einmalhandschuhen bei der Versorgung von
Wunden. Diese Regel gilt unabhingig von der aktuellen Corona-Pandemie. Wenn im
Zuge einer Erste Hilfe Mafinahme eine Herz-Lungen-Wiederbelebung erforderlich ist,
steht in erster Linie die Herzdruckmassage und - falls vorhanden — die Anwendung

eines automatisierten externen Defibrillators (AED) im Vordergrund.

5.7 Brandschutz

Im Falle von Evakuierungsmafinahmen oder anderen Notsituationen (z.B. Amok) ha-
ben die Mafinahmen der Personenrettung Vorrang vor den Infektionsschutzmafsnah-
men. Die Funktion von Brandschutzeinrichtungen, z. B, Brandschutztiiren, darf in kei-
nem Fall aufSer Kraft gesetzt werden.

5.8 Belehrungen

Die Schulleiterin hat sicherzustellen, dass Personal, Schiilerinnen und Schiiler und
Erziehungsberechtigte tiber die notwenigen Hygienemafsnahmen informiert sind und
diesen Folgegeleistet wird. Dabei kann Sie die Hygieneverantwortliche zur Entlastung
und Durchsetzung der Mafinahmen hinzuziehen.

5.9 Arbeitsmedizinische Vorsorge
Eine arbeitsmedizinische Vorsorge ist allen Beschiftigten anzubieten. Dabei ist auf die
Impfstrategie des Landes Brandenburg hinzuweisen.

5.10 Information

Bei positiven COVID-19 Nachweisen werden tiber das Gesundheitsamt fiir die be-
troffenen Familien oder Beschiftigten hdusliche Quarantdnemafinahmen, ggf. beglei-
tet von Einrichtungsschliefflungen, angeordnet.

Bei Auftreten mehrerer Erkrankungsfille in einer Klasse, sollen die Schiilerinnen und
Schiiler der Klasse eine schriftliche Mitteilung der Schule erhalten, worin auf das
Vorhandensein mehrerer Infektionsfille hingewiesen wird. Um weitere
Ansteckungen zu verhindern, wird die Ausiibung des Hausrechts mit der Freistellung
der betroffenen Schiilerinnen und Schiiler dieser Klasse vom Unterricht mit dem
Ubergang zum Homeschooling fiir die Dauer von bis zu 10 Tagen nach dem letzten
Kontakt zum positiv getesteten Schiiler/-in oder Beschiftigten empfohlen.

In enger Riicksprache mit der Schulleitung wird der Verfahrensweg beraten und
umgesetzt.
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6. Anforderungen nach der Biostoffverordnung
6.1 Gefdhrdungsbeurteilung

Neben den gesundheitlichen Gefdhrdungen, die in einer Gemeinschaftseinrichtung
durch Personenkontakt bedingt sein konnen und dem Infektionsschutzgesetz unterlie-
gen, besteht in Schulen die Moglichkeit, dass Beschiftigte tdtigkeitsbezogen biologi-
schen Arbeitsstoffen (Mikroorganismen wie Viren, Bakterien, Pilze) ausgesetzt sind.
Gemifd § 5 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) ist der Arbeitgeber - vor Ort vertreten
durch den Schulleiter - verpflichtet, durch eine Beurteilung der arbeitsplatzbedingten
Gefdhrdungen die notwendigen Schutzmafinahmen zu ermitteln. Diese allgemein giil-
tige Vorschrift wird fiir Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen durch die
Biostoffverordnung (BioStoffV) und die Technische Regel Biologische Arbeitsstoffe
(TRBA) 400

,Handlungsanleitung zur Gefdhrdungsbeurteilung bei Tatigkeiten mit biologischen
Arbeitsstoffen” konkretisiert.

Nach BioStoffV stehen den Beschiftigten auch Schiilerinnen und Schiiler, und sons-
tige Personen, die Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen durchfiihren, gleich, so
dass auch fiir sie die erforderlichen Schutzmaffnahmen getroffen werden miissen.
Insbesondere bei Tatigkeiten im Garten, im Biotop oder bei der Tierhaltung werden
durch den Umgang z. B. mit Boden, Tieren, Pflanzen sowie pflanzlichen und tierischen
Materialien, denen Mikroorganismen anhaften oder diese enthalten nicht gezielten T&-
tigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen durchgefiihrt. Nicht gezielte Tatigkeiten mit
biologischen Arbeitsstoffen liegen auch bei Kontakt zu Korperfliissigkeiten (z. B. Erst-
helfer) und Abwasser vor (z. B. Arbeiten zur Beseitigung einer Abflussverstopfung
durch den Hausmeister). Bei der Durchfiihrung von praktischen Ubungen und Experi-
menten im Biologieunterricht konnen nicht gezielte und gezielte Tatigkeiten mit biolo-
gischen Arbeitsstoffen auftreten.

Eine Schutzstufenzuordnung der Tatigkeiten erfolgt in Abhdngigkeit von den zu
erwartenden Mikroorganismen und dem damit verbundenen Infektionsrisiko. In der
Regel istdas Infektionsrisiko nicht hoher als in der Allgemeinbevolkerung, so dass
Mafsnahmender allgemeinen Hygiene (Schutzstufe 1, TRBA 500) ausreichend sind.
Eine Einzelfallpriifung ist notwendig. Zu den erforderlichen Schutzmafinahmen fiir
den naturwissenschaftlichen Unterricht siehe auch GUV-SR 2006 ,Regeln fiir
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen im
Unterricht” (in Bearbeitung).
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6.2 Arbeitsmedizinische Vorsorge '
6.2.1 Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung
Bei Tatigkeiten mit biologischen Arbeitsstoffen hat der Arbeitgeber fiir eine angemes-
sene arbeitsmedizinische Vorsorge zu sorgen. Hierzu gehort neben der arbeitsmedi-
zinischen Beurteilung der Gefdhrdungen, der Beratung und der Unterrichtung der Be-
schaftigten, dass bei Tatigkeiten mit impfpraventablen oder chronisch schadigenden
Mikroorganismen eine spe-
Ziele arbeitsmedizinischer Vorsorgeuntersuchung veranlasst (Pflichtuntersuchung, §
15a Abs. 11.V.m. Anhang IV BioStoffV) und fiir sonstige Tatigkeiten der Schutzstufe 2
und 3 angeboten (Angebotsuntersuchung, § 15a Abs. 5 BioStoffV) werden muss.
In Schulen ist in der Regel keine arbeitsmedizinische Pflichtuntersuchung fiir Beschf-
tigte zu veranlassen, da entsprechende Tatigkeiten nicht durchgefiihrt werden. Das
schliefst nicht aus, dass im Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung im Einzelfall Pflicht-
untersuchungen fiir die Beschiftigten erforderlich werden. Bei der schulischen Betreu-
ung von behinderten Kindern, ist eine mogliche Exposition gegentiber Hepatitis A- und
B-Virus zu berticksichtigen Besteht in grofferem Umfang ein regelmafSiger Kontakt mit
Korperfliissigkeiten sowie eine Verletzungsgefahr ist durch den Arbeitgeber eine ar-
beitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung zu veranlassen.
Dartiber hinaus sind arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen anzubieten, wenn
sich Beschiftigte eine Infektion oder Erkrankung zugezogen haben, die auf eine T&-
tigkeit mit biologischen Arbeitsstoffen zurtickzufiihren ist.
Mit der Durchfithrung der speziellen arbeitsmedizinischen Vorsorgeuntersuchung ist
ein Facharzt fiir Arbeitsmedizin oder ein Arzt mit der Zusatzbezeichnung , Betriebsme-
dizin” zu beauftragen, vorrangig der Betriebsarzt (§ 15 Abs. 3 BioStoffV).

6.2.2 Impfungen der Beschiftigten

Werden Titigkeiten mit impfpraventablen Mikroorganismen entsprechend Anhang
IV BioStoffV durchgefiihrt und liegt nach § 15a Abs. 2 BioStoffV kein ausreichender
Im- munschutz gegeniiber diesen Mikroorganismen vor, ist den Beschiftigten im
Rahmender Pflichtunter-suchung eine Impfung anzubieten. Die Kosten sind vom
Arbeitgeber zu tragen.

In der Regel ist ein tdtigkeitsbezogenes Impfangebot fiir die Beschiftigten nicht erfor-
derlich. Unabhingig von einer ggf. durch den Arbeitgeber anzubietenden Impfung
sollte im Interesse des 6ffentlichen Gesundheitsschutzes entsprechend der Impfemp-
fehlungen der standigen Impfkommission (STIKO) ein vollstandiger, altersgemafSer
und ausreichender Impfschutz gegeben sein, z. B. gegen Tetanus, Diphtherie, Polio-
myelitis und Influenza (jahrliche Auffrischung).
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7. Erste Hilfe; Schutz des Ersthelfers '

Durch den Leiter der Einrichtung ist zu veranlassen, dass das Personal entsprechend
der staatlichen Arbeitsschutzvorschriften i. V. m. der Unfallverhiitungsvorschrift
BGV/GUV-V Al ,Grundsdtze der Pravention” vor Beginn der Téatigkeit und danach
mindestens jdhrlich zu Gefahren und Mafinahmen zum Schutz einschliefilich der Ers-
ten Hilfe unterwiesen wird. Er hat dafiir zu sorgen, dass zur Ersten Hilfe und zur Ret-
tung der Versicherten die erforderlichen Einrichtungen, Sachmittel und geeignete Per-
sonen verfiigbar sind.

Geeignetes Erste-Hilfe-Material enthdlt gemdfs BGR Al ,Grundsdtze der Prdaven-
tion” /GUV-I 512 , Erste-Hilfe Material”:

=  Grofser Verbandkasten nach DIN 13169 “Verbandkasten E”.

= Kleiner Verbandkasten nach DIN 13157 “Verbandkasten C”.

Zusitzlich ist der Verbandkasten mit einem alkoholischen Desinfektionsmittel zur
Hénde- und Fldchendesinfektion auszustatten. Art und Anzahl der Verbandskasten
sind abhéngig von der Zahl der Versicherten und Betriebsart.

Verbrauchte Materialien (z. B. Einmalhandschuhe oder Pflaster) sind umgehend zu
ersetzen, regelméfiige Bestandskontrollen der Erste-Hilfe-K&sten sind durchzuftihren.
Insbesondere sind die Ablaufdaten zu tiberpriifen und verfallene Materialien zu erset-
zen.

Der Ersthelfer hat bei Kontakt mit Korperfliissigkeiten und Ausscheidungen Einmal-
handschuhe zu tragen und sich vor sowie nach der Hilfeleistung die Hénde zu desin-
fizieren.

Parallel zur Erstversorgung ist vom Ersthelfer zu entscheiden, ob sofortige &rztliche
Hilfe zur weiteren Versorgung des Verletzten hinzuzuziehen ist.
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Anlage 1: Literatur

Wichtige rechtliche Grundlagen (s. auch unter http:/ /www.gesetze-im-
internet.de http:/ /bundesrecht.juris.de, http:/ / frei.bundesgesetzblatt.de)

Gesetz zur Verhiitung und Bekdmpfung von Infektionskrankheiten beim
Menschen (Infektionsschutzgesetz - IfSG) vom 20.07.2000 (BGBL I Nr. 33, S.
1045 - 1077), zuletzt gedndert durch Art. 2 § 3 vom 01.09.2005 (BGBL. 1, S.
2618)

Sozialgesetzbuch Fiinftes Buch (SGB V) - Gesetzliche Krankenversicherung
vom 20.12.1988 (BGBL. I S. 3853) §§ 21 und 26; zuletzt gedndert durch Art. 3aG
vom 29.08.2005 BGBI. I S. 2570

Sozialgesetzbuch Siebtes Buch (SGB VII) - Gesetzliche Unfallversicherung
vom 07. 08.1996 (BGBI. I S. 1254), zuletzt gedndert durch Art. 1 vom
14.08.2005 (BGBI. I S. 2410

Sozialgesetzbuch Achtes Buch (SGB VIII) - Kinder- und Jugendhilfe vom 26.
Juni 1990 (BGBL. I S. 1163) i. d. F. vom 08. 12.1998 (BGBL 1S. 3546) § 1 Abs.3,
Nr. 3

Lebensmittel-, Bedarfsgegenstande- und Futtermittelgesetzbuch LFGB - Le-
bensmittel- und Futtermittelgesetzbuch vom 01.09.2005 (BGBI. I Nr.55 S.
2618)

EU-Hygienepaket zur Lebensmittelhygiene (EU-Verordnungen Nr.
852/2004,853/2004, 854/2004) sowie ergdnzend 882/2004, Aufhebungs-
Richtlinie RL 2004/41 einschl. Durchfiihrungsverordnungen (VO (EG) Nr.
2073/2005, 2074 /2005, 2075/ 2005, 2076/2005)

Verordnung zur Novellierung der Trinkwasserverordnung vom 21.05.01
(BGBLI, Nr. 24, 2001, S. 959-980)

Landesgesetze und Vorschriften: z. B. Bauliche Richtlinien fiir Schulen
Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) vom 07.08.96 (BGBL. I, S. 1246) geandert
durch Artikel 9 des Gesetzes vom 27.09.96 (BGBI. I S. 1461)

Verordnung tiber Arbeitsstitten (Arbeitsstdttenverordnung - ArbStéttV)
vom12. August 2004 (BGBI. I S. 2179 - 2189)

Verordnung tiber Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Tatigkeiten mit
biologischen Arbeitsstoffen (Biostoffverordnung - BioStoffV) vom 27. Januar
1999,BGBL. I, Nr. 4, S. 50 - 60, zuletzt gedndert durch Art. 2 der Verordnung
zur Umsetzung der EG-Richtlinie 2002/44/EG und 2003/10/EG (BGBI. I Nr.
8 S. 261, 269-270)

Technische Regel fiir Biologische Arbeitsstoffe (TRBA) 400: Handlungsanlei-
tung zur Gefidhrdungsbeurteilung bei Tatigkeiten mit biologischen
Arbeitsstoffen

Technische Regel fiir Biologische Arbeitsstoffe (TRBA) 500: Allgemeine Hygi-
enemafinahmen: Mindestanforderungen

GUV-5I 8017: Aufienspielfldchen und Spielplatzgerite

GUV-SI 8018: Giftpflanzen - beschauen, nicht kauen
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= BGR/GUV-R 500: Betreiben von Arbeitsmitteln (Kapitel 2.6: Betreiben
vonWaéschereien)

» BGV/GUV-V A 1. Grundsitze der Pravention

= BGV/GUV-V A 4: Arbeitsmedizinische Vorsorge

* BGR A 1: Grundsitze der Pravention

* GUV-I512: Erste-Hilfe-Material

* GUV-SR 2006: Regeln fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Tatigkeiten
mit biologischen Arbeitsstoffen im Unterricht (in Bearbeitung)

Wichtige fachliche Standards

* Hinweise fiir Arzte, Leitungen von Gemeinschaftseinrichtungen und
Gesund- heitsamter zur Wiederzulassung in Schulen und sonstigen
Gemeinschaftseinrichtungen (aktualisierte Fassung vom Juli 2006,
www.rki.de).

= Aktuelle Liste der vom Robert Koch-Institut gepriiften und anerkannten
Desin-£ktionsmittel und -verfahren (www.rki.de)

= Aktuelle Desinfektionsmittelliste des Verbundes fiir Angewandte Hygiene
(VAH) = ehemals Liste der Deutschen Gesellschaft fiir Hygiene und
Mikrobiologie (DGHM)

» Liste der nach den Richtlinien der Deutschen Veterindrmedizinischen Gesell-
schaft (DVG) gepriiften und als wirksam befundenen Desinfektionsmittel
fiir den Lebens-mittelbereich (Handelsprédparate), Stand 01.02.1999

* Nationale Leitlinien fiir eine gute Hygienepraxis (Lebensmittelhygiene)

* Impfempfehlungen der Standigen Impfkommission (STIKO; www.rki.de)

* Impfempfehlungen des jeweiligen Bundeslandes

» Leitfaden fiir die Innenraumlufthygiene in Schulgebduden, erarbeitet von
derInnenraumlufthygiene-Kommission des Umweltbundesamtes, Juni 2000
(www.umweltbundesamt.de - Rubrik Veréffentlichungen).

= VDI 6022 Hygienische Anforderungen an Raumlufttechnische Anlagen

= VDI 6023 Hygienebewusste Planung, Ausfiihrung, Betrieb und
Instandhaltungvon Trinkwasseranlagen

* DVGW W551 Trinkwassererwdrmungs- und Leitungsanlagen.
TechnischeMafinahmen zur Verminderung des Legionellenwachstums

= DIN 10508 Lebensmittelhygiene - Temperaturen fiir Lebensmittel

= DIN 10514 Lebensmittelhygiene - Hygieneschulung

= DIN 10516 Lebensmittelhygiene - Reinigung und Desinfektion

= DIN 10523 Lebensmittelhygiene - Schéddlingsbekdmpfung im Lebensmittelbe-
reich

= DIN 18024 Barrierefreies Bauen

= DIN ISO 5970 Stiihle und Tische fiir Bildungseinrichtungen; Funktionsmafle

= DIN 5034 Tageslicht in Innenrdumen

= DIN 5035 Innenraumbeleuchtung mit kiinstlichem Licht

= DIN EN 12464-1 Licht und Beleuchtung - Beleuchtung von Arbeitsstitten -
Arbeitsstétten in Innenrdumen
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= DIN EN 1176 Spielplatzgerdte und Spielplatzboden
= DIN 18032 Sporthallen - Hallen und Raume fiir Sport und Mehrzwecknutzung
= DIN 18034 Spielplédtze und Freirdume zum Spielen - Anforderungen und
Hin-weise fiir die Planung und den Betrieb
= DIN 19643 Aufbereitung von Schwimm- und Badebeckenwasser
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ROUANET

GYMNASIUM

»
AN
e,

uhty

)

ganisafion ' Rouanat-Gymnasium

der Verginten Nationen | Boeskow
fir Bildung, YWissensehan | Miglied des Netzwerks der
und Kulur * UNESCO-Projektschulen

Anlage 2 - Reinigungs- und Desinfektionsplan

Teil 1
WAS

WANN

Meldepflicht geman
Infektionsschutzgesetz

Gesundheitliche Anforderungen

§ 34 Gesundheitliche Anforderungen, Mitwirkungspflichten,
Aufgaben des Gesundheitsamtes

§ 35 Belehrung fur Personen in der Betreuung von Kindern und
Jugendlichen

Klassenzimmer)

= §43 Belehrung, Bescheinigung des Gesundheitsamtes

= Arbeitsmedizinische Vorsorge und Schutzimpfungen beachten
Handereinigung = vor Schulbeginn . .
Von Personal und = nach jeder Verschmutzung, nach Reinigungsarbeiten
von den Schiilern = nach Toilettenbenutzung
durchzufiihren = vor dem Umgang mit Lebensmitteln und Speisen
Hindedesinfektion = &qch Kontakthmg Blut, ErbroghenemHStléhl, rl]Jrr|1n uncg anderen .

: - drperausscheidungen; auch wenn Handschuhe getragen werden,

erforderlich fiir Personal e Ablegen der B Sk getrad
und Schiiler = nach Kontakt mit sonstigem potentiell infektiésen Material

= nach intensivem (korperlichen) Kontakt mit Erkrankten
Handschuhe = bei Kontakt mit Kérperausscheidungen: Einmalhandschuhe

= bei allen Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten:

Haushaltshandschuhe

Tische, Handlaufe, = Tische nach Erfordernis: taglich
Fensterbinke, Stiihle, = Handlaufe, Tirklinken, (Fenstergriffe, high touch-Points): taglich
Schrinke, Regale = Fensterbanke, Tiren: 1 xMonat

= Stiihle, Schranke, Regale: 1 x/Monat

= Corona-bezogen: griindliche Reinigung aller Kontaktflachen einer

infizierten Person, durch eine Desinfektion

Toilettenanlagen = FuRboden: taglich

= Handwaschbecken: taglich

= Urinale: taglich

= Turen und Turklinken: taglich

= abwaschbare Flachen (Wandfliesen, Zwischenwande): 1 x/Woche
FuBboden stark frequentierter = taglich feucht reinigen
Radume (z. B. Flure, Treppen, = Ausnahme: textile Belage

Wischdesinfektion bei Verschmutzung mit Erbrochenem, Stuhl,
Urin, Blut u. A.

Vorbereitungszimmer)

FuBboden weniger frequentierter
Raume (z. B. Funktionsraume,

Mindestens: 2 x/Woche
bzw. nach Erfordernis

Speiseraum/
Essenausgabe

Vor der Zubereitung und Ausgabe von Essen sind die Hande
grindlich zu waschen

Distanzgebot einhalten

Fensterliiftung (StoBllftung) ist im Speiseraum regelmafig
notwendig

Speisenausteilung durch Personen soll mit MNS und Handschuhen
erfolgen

Geschirr

Benutzte Geschirrteile (Teller, Trinkbecher, Besteck) nach jeder
Be_r_1|utzung im Geschirrspuler bzw. in einer Spiile abwaschen und
spilen

Bei manueller Reinigung das Geschirr unmittelbar nach der
Reinigung abtrocknen

Nutzung von Geschirrtlichern vermeiden, und durch
Papierhandticher zu ersetzen

Rouanet-
Gymnasium
Beeskow

R.- Breitscheid-
Str. 3, 15848
Beeskow

rouanet-
gymnasium.beeskow@
schulen.brandenburg.de

Tel. 0336623059
Fax: 03366253892
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Tische, sonstige mit Lebensmitteln
in Berilhrung gekommene Flachen

nach der Esseneinnahme saubern
verwendete Lappen danach wechseln bzw. griindlich auswaschen
sofort trocknen und trocken aufbewahren

Abfille

Abfalle innerhalb der Einrichtung in Behaltnissen sammeln
mindestens einmal taglich in die Abfallsammelbehalter aul3erhalb
des Gebaudes entleeren

Schadlingsbefall

Regelmafig Befallskontrollen durchfihren und dokumentieren

Im Kichenbereich tagliche Sichtkontrolle von Kontrollpunkten und
Dokumentation

Bei Schadlingsbefall kompetente Schadlingsbekampfer
beauftragen

Gesundheitsamt Gber einen Befall informieren

Grundreinigung

Lampen, Fenster, Heizkorper, Tlren, Teppichbdden, Vorhange,
Jalousien, Turngerate, Stiihle, Schranke, Regale, Rohrleitungen,
Verkleidungen: . .

2 x/Jahr (Sommer- und Halbjahrsferien)
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Hande

Handereinigung

Flissiges Handwaschpraparat aus
dem Spender entnehmen.

Hande grundlich waschen
(mindestens 20 Sekunden).
Hande grindlich abspulen.
Mit Einmalhandtuch aus dem
Spender trocknen.

Flissigseife aus Spender
Verwendung von
Einmalflaschen
Einmalhandtuch

Handedesinfektion .

Ca. 3-5mlI, d.h. 2-3 Hlibe
Desinfektionsmittel in die trockenen
Hande einreiben.

Auf Fingerspitzen, Nagelfalz und
Daumen achten.

Einwirkzeit von 30 Sekunden
einhalten.

Uber die gesamte Einwirkzeit feucht
halten.

Anbruchdatum auf Gebinde notieren.

viruswirksames
Handedesinfektionsmittel

Handschuhe

Nur auf trockene Hande anziehen.
Nicht langer als nétig tragen.
Einmalhandschuhe nach jedem
Kontakt mit Kérperausscheidungen
wechseln und entsorgen.
Haushaltshandschuhe nur
personenbezogen tragen.

Wechsel bei Beschadigung oder
Feuchtigkeit innen.

bei Kontakt mit
Korperausscheidungen:
Einmalhandschuhe

bei allen Reinigungs- /
Desinfektionsarbeiten:
Haushaltshandschuhe

Klassenraum / Fachraum

\Waschbecken =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Stiihle/Tische =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

FuBRboden =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

\Wande/Fenster/Fensterbretter =

feucht wischen

Handelsublicher Reiniger

Schrianke/Regale =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Heizkorper =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Beleuchtung =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Sanitarraume

\WC/Urinale =

feucht wischen

Sanitarreiniger

Handwaschbecken/Tiirklinken =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

\Wandfliesen/Zwischenwiande =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

FuBRboden =

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Essenausgabe / Speiseraum
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/Arbeitsflachen / Tische feucht wischen = handelsiblicher Reiniger
Turklinken, Lichtschalter feucht wischen = handelsublicher Reiniger
FuBboden feucht wischen = handelsiblicher Reiniger

\Wande/Tiiren/Mobel/Fensterbanke|

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Geschirr- und Besteckteile

Maschinell: heif} reinigen z. B. 65 °C-
Programm in einer
Haushaltsgeschirrspulmaschine

Manuell: in einer mindestens aus 2
Splilbecken bestehenden Spiile abwaschen
und spulen.

Geschirrspulmittel

Erste-Hilfe-Raum

Liege

feucht wischen

handelsublicher Reiniger

Oberflichen des Mobiliars

feucht wischen
Bei Verschmutzung mit Blut, Sekreten —
desinfizieren.

handelstiblicher Reiniger
viruswirksames
Flachendesinfektionsmittel

aschbecken feucht wischen = handelsublicher Reiniger
feucht wischen = handelsublicher Reiniger
Bei Verschmutzung mit Blut, Sekreten — = viruswirksames
FuBboden desinfizieren. Flachendesinfektionsmittel

Reinigungstiicher missen arbeitstaglich desinfizierend gewaschen werden (Kochen als Waschverfahren empfohlen).

Die Reinigung nur mit sauberen Tlchern ausfiihren.
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Anlage 3 - Belehrung fur Eltern und sonstige Sorgeberechtigte durch
Gemeinschaftseinrichtungen gemaR § 34 Abs. 5 Satz 2 IfSG

In Gemeinschaftseinrichtungen wie Kindergarten, Schulen oder Ferienlagern befinden sich
viele Menschen auf engem Raum. Daher kénnen sich hier Infektionskrankheiten besonders
leicht ausbreiten.

Aus diesem Grund enthalt das Infektionsschutzgesetz eine Reihe von Regelungen, die dem
Schutz aller Kinder und auch des Personals in Gemeinschaftseinrichtungen vor ansteckenden
Krankheiten dienen. Uber diese wollen wir Sie mit diesem Merkblatt informieren.

1. Gesetzliche Besuchsverbote

Das Infektionsschutzgesetz schreibt vor, dass ein Kind nicht in den Kindergarten, die
Schule oder eine andere Gemeinschaftseinrichtung gehen darf, wenn es an bestimmten
Infektionskrankheiten erkrankt ist oder ein entsprechender Krankheitsverdacht besteht.

Diese Krankheiten sind in der Tabelle 1 auf der folgenden Seite aufgefihrt.

Bei einigen Infektionen ist es mdglich, dass lhr Kind die Krankheitserreger nach
durchgemachter Erkrankung (oder seltener: ohne krank gewesen zu sein) ausscheidet. Auch
in diesem Fall kdnnen sich Spielkameraden, Mitschiler/-innen oder das Personal anstecken.
Nach dem Infektionsschutzgesetz ist deshalb vorgesehen, dass die ,,Ausscheider”
bestimmter Bakterien nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und unter Beachtung
der festgelegten SchutzmaBnahmen wieder in eine Gemeinschaftseinrichtung gehen dirfen
(Tabelle 2 auf der folgenden Seite).

Bei manchen besonders schwerwiegenden Infektionskrankheiten muss lhr Kind bereits dann
zu Hause bleiben, wenn eine andere Person bei lhnen im Haushalt erkrankt ist oder der
Verdacht auf eine dieser Infektionskrankheiten besteht (Tabelle 3 auf der folgenden Seite).

Naturlich missen Sie die genannten Erkrankungen nicht selbst erkennen kénnen. Aber Sie
sollten bei einer ernsthaften Erkrankung lhres Kindes arztlichen Rat in Anspruch nehmen (z.B.
bei hohem Fieber, auffallender Mudigkeit, wiederholtem Erbrechen, Durchfallen und anderen
ungewohnlichen oder besorgniserregenden Symptomen). lhr/-e Kinderarzt/- arztin wird lhnen
dartber Auskunft geben, ob Ihr Kind eine Erkrankung hat, die einen Besuch einer
Gemeinschaftseinrichtung nach dem Infektionsschutzgesetz verbietet.

Gegen einige der Krankheiten stehen Schutzimpfungen zur Verflgung. Ist lhr Kind
ausreichend geimpft, kann das Gesundheitsamt darauf verzichten, ein Besuchsverbot
auszusprechen.

2. Mitteilungspflicht

Falls bei lhrem Kind aus den zuvor genannten Grinden ein Besuchsverbot besteht,
informieren Sie uns bitte unverziiglich dariuber und liber die vorliegende Krankheit.
Dazu sind Sie gesetzlich verpflichtet und tragen dazu bei, dass wir zusammen mit dem
Gesundheitsamt die notwendigen MalRnhahmen gegen eine Weiterverbreitung ergreifen
kénnen.
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3. Vorbeugung ansteckender Krankheiten

Gemeinschaftseinrichtungen sind nach dem Infektionsschutzgesetz verpflichtet, Uber
allgemeine Mdglichkeiten zur Vorbeugung ansteckender Krankheiten aufzuklaren.

Wir empfehlen lhnen daher unter anderem darauf zu achten, dass Ihr Kind allgemeine
Hygieneregeln einhalt. Dazu zahlt vor allem das regelmaBige Handewaschen vor dem
Essen, nach dem Toilettenbesuch oder nach Aktivitdten im Freien.

Ebenso wichtig ist ein vollstéandiger Impfschutz bei Ihrem Kind. Impfungen stehen teilweise
auch fur solche Krankheiten zur Verfiigung, die durch Krankheitserreger in der Atemluft
verursacht werden und somit durch allgemeine Hygiene nicht verhindert werden kénnen (z.B.
Masern, Mumps und Windpocken). Weitere Informationen zu Impfungen finden Sie unter:
www.impfen-info.de.

Sollten Sie noch Fragen haben, wenden Sie sich bitte an lhre/n Haus- oder Kinderarzt/-
arztin oder an lhr Gesundheitsamt. Auch wir helfen lhnen gerne weiter.

Tabelle1: Besuchsverbot von Gemeinschaftseinrichtungen und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei
Verdacht auf oder Erkrankung an folgenden Krankheiten

*  ansteckende Borkenflechte (Impetigo contagiosa) *  Kinderlahmung (Poliomyelitis)
* ansteckungsfahige Lungentuberkulose *  Kopflausbefall (wenn die korrekte Behandlung
®  bakterieller Ruhr (Shigellose) noch nicht begonnen wurde)
*  Cholera *  Kréatze (Skabies)
° Darmentziindung (Enteritis), die durch EHEC * Masern
verursacht wird ° Meningokokken-Infektionen
° Diphtherie *  Mumps
* durch Hepatitisviren A oder E verursachte ° Pest
Gelbsucht/Leberentziindung (Hepatitis A oder E) *  Scharlach oder andere Infektionen mit dem
* Hirnhautentziindung durch Hib-Bakterien Bakterium Streptococcus pyogenes
* infektidser, das heiflt von Viren oder Bakterien *  Typhus oder Paratyphus
verursachter, Durchfall und /oder Erbrechen (gilt *  Windpocken (Varizellen)
nur bei Kindern vor dem 6. Geburtstag) *  virusbedingtes hamorrhagisches Fieber (z.B.
° Keuchhusten (Pertussis) Ebola)
Tabelle 2: Besuch von Gemeinschaftseinrichtungen nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und
Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei Ausscheidung folgender Krankheitserreger
*  Cholera-Bakterien *  Typhus- oder Paratyphus-Bakterien
° Diphtherie-Bakterien ¢ Shigellenruhr-Bakterien
° EHEC-Bakterien

Tabelle 3: Besuchsverbot und Mitteilungspflicht der Sorgeberechtigten bei Verdacht auf oder Erkrankung an
folgenden Krankheiten bei einer anderen Person in der Wohngemeinschaft

*  ansteckungsfahige Lungentuberkulose *  Hirnhautentziindung durch Hib-Bakterien
*  bakterielle Ruhr (Shigellose) *  Kinderlahmung (Poliomyelitis)
* Cholera * Masern
*  Darmentzindung (Enteritis), die durch EHEC *  Meningokokken-Infektionen
verursacht wird *  Mumps
. Diphtherie * Pest
. durch Hepatitisviren A oder E verursachte *  Typhus oder Paratyphus

Gelbsucht/Leberentziindung (Hepatitis A oder E) *  virusbedingtes hamorrhagisches Fieber (z.B.
Ebola)
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Anlage 4 - Belehrung fiir die Beschaftigten in Schulen und sonstigen
Gemeinschaftseinrichtungen gem. § 35 IfSG

Vorbemerkung

Der 6. Abschnitt des Infektionsschutzgesetzes enthalt besondere Vorschriften fir
Schulen und sonstige Gemeinschaftseinrichtungen. Er tragt damit dem Umstand
Rechnung, dass dort Sauglinge, Kinder und Jugendliche taglich miteinander und mit
dem betreuenden Personal in engen Kontakt kommen. Enge Kontakte beglnstigen
die Ubertragung von Krankheitserregern, die umso schwerere Krankheitsverlaufe er-
warten lassen, je junger die betroffenen Kinder sind. Um Ihnen einen Uberblick zu
verschaffen, stellen wir lhnen zuerst den Gesetzestext im Auszug vor und mdchten
anschlieRend Erlauterungen dazu abgeben, die als Leitfaden fur die Praxis gedacht
sind.

(1) Nach § 34 Abs. 1 Infektionsschutzgesetz dirfen Personen, die in Gemeinschafts-
einrichtungen (insbesondere Kinderkrippen, Kindergarten, Kindertagesstatten,
Kinderhorten, Schulen oder sonstigen Ausbildungseinrichtungen, Heimen, Ferien-
lagern und ahnlichen Einrichtungen) beschaftigt und an

1. Cholera,

2. Diphterie,

3. Enteritis durch enterohamorrhagische E. coli (EHEC),
4. virusbedingtem hamorrhagischen Fieber,

5. Haemophilus influenzae Typ b-Meningitis,

6. Impetigo contagiosa (ansteckende Borkenflechte),

7. Keuchhusten,

8. ansteckungsfahiger Lungentuberkulose,

9. Masern,

10. Meningokokken-Infektion,

11. Mumps,

12. Paratyphus,

13. Pest,

14. Poliomyelitis,

15. Scabies (Kratze),

16. Scharlach oder sonstigen streptococcus pyogenes-Infektionen,
17. Shigellose,

18. Typhus abdominalis,

19. Virushepatitis A oder E,

20. Windpocken

erkrankt oder dessen verdachtig oder die verlaust sind, in den genannten Gemein-
schaftseinrichtungen keine Lehr-, Erziehungs-, Pflege-, Aufsichts- oder sonstige
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Tatigkeiten ausuben, bei denen sie Kontakt zu den dort Betreuten haben, bis nach
arztlichem Urteil eine Weiterverbreitung der Krankheit oder der Verlausung durch
sie nicht mehr zu befurchten ist. Entsprechendes qilt fir die in den Gemeinschafts-
einrichtungen Betreuten mit der Mal3gabe, dass sie die dem Betrieb der Gemein-
schaftseinrichtung dienenden Raume nicht betreten, Einrichtungen der Gemein-
schaftseinrichtung nicht benutzen und an Veranstaltungen der Gemeinschaftsein-
richtung nicht teilnehmen durfen. Gleiches gilt auch fur Kinder, die das 6. Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben und an infektidser Gastroenteritis erkrankt oder
dessen verdachtig sind.

aaaaa

(2) Weiterhin durfen gemal § 34 Abs. 2 Infektionsschutzgesetz Ausscheider von
. Vibrio cholerae O 1 und O 139,

2. Corynebacterium diphteriae, Toxin bildend,

3. Salmonella Typhi,

4. Salmonella Paratyphi,

5

6

—

. Shigella sp.,
. enterohamorrhagischen E. coli (EHEC)

nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und unter Beachtung der gegentber
dem Ausscheider und der Gemeinschaftseinrichtung dienenden Schutzmalinah-
men die dem Betrieb der Gemeinschaftseinrichtung dienenden Raume betreten,
Einrichtungen der Gemeinschaftseinrichtung benutzen und an Veranstaltungen
der Gemeinschaftseinrichtung teilnehmen.

(3) Buchstabe A Satz 1 und 2 gilt entsprechend fur Personen, in deren Wohngemein-
schaft nach arztlichem Urteil eine Erkrankung oder ein Verdacht auf

. Cholera

. Diphterie

. Enteritis durch enterohdmorrhagische E. Coli (EHEC)
. virusbedingtem hamorrhagischem Fieber
. Haemophilus influenzae Typ b-Meningitis
. ansteckungsfahiger Lungentuberkulose
Masern

. Meningokokken-Infektion

. Mumps

10. Paratyphus

11. Pest

12. Poliomyelitis

13. Shigellose

14. Typhus abdominalis

15. Virushepatitis A oder E

aufgetreten ist.

©CONOUAWN
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(4) Sind die nach den vorstehenden Regelungen verpflichteten Personen geschafts-
unfahig oder in der Geschaftsfahigkeit beschrankt, so hat derjenige fur die Einhal-
tung der diese Personen treffenden Verpflichtungen zu sorgen, dem die Sorge fur
die Person zusteht. Die gleiche Verpflichtung trifft den Betreuer einer Person, so-
weit die Sorge fur die Person des Verpflichteten zu seinem Aufgabenkreis gehort.

(5) Tritt einer der vorstehend genannten Tatbestéande bei den genannten Personen
auf, so haben diese Personen bzw. die Sorgeinhaber der Gemeinschaftseinrich-
tung hiervon unverzuglich Mitteilung zu machen.

Die Leitung der Gemeinschaftseinrichtung hat jede Person, die in der Gemein-
schaftseinrichtung neu betreut wird, oder deren Sorgeberechtigte Uber die o.g.
Pflichten zu belehren.

(6) Werden Tatsachen bekannt, die das Vorliegen einer der aufgeflihrten Tatbestande
annehmen lassen, ist die Leitung der Gemeinschaftseinrichtung verpflichtet, das
zustandige Gesundheitsamt unverziglich zu benachrichtigen und die krankheits-
und personenbezogenen Angaben zu machen. Dies gilt auch beim Auftreten von
zwei oder mehr gleichartigen, schwerwiegenden Erkrankungen, wenn als deren
Ursache Krankheitserreger anzunehmen sind. Eine Benachrichtigungspflicht be-
steht nicht, wenn der Leitung ein Nachweis dartber vorliegt, dass die Meldung des
Sachverhalts durch eine andere Person bereits erfolgt ist.
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Anlage 5 - Merkblatt: Empfehlungen fir die Wiederzulassung in
Schulen und sonstigen Gemeinschaftseinrichtungen gemaR §34
IfSG

Hintergrund

In Gemeinschaftseinrichtungen wie Schulen und Kitas kommen Sauglinge, Kinder und
Jugendliche taglich miteinander und mit dem betreuenden Personal in engen Kontakt.
Enge Kontakte begiinstigen die Ubertragung von Krankheitserregern. AuRerdem ver-
ursachen bestimmte Krankheiten bei Kindern teilweise besonders schwere Krankheits-
verlaufe. Daher sieht das Infektionsschutzgesetz (IfSG) besondere Regelungen fur die
in Gemeinschaftseinrichtungen betreuten Kinder und betreuenden Erwachsenen vor.
Das Robert Koch-Institut (RKI) erstellt auf der Grundlage des §4 IfSG Empfehlungen
fur die Wiederzulassung zu Gemeinschaftseinrichtungen. Die Auswahl der betreffen-
den Krankheiten und Erreger fir diese Empfehlungen erfolgt dabei auf Basis des §34
Abs. 1 bis 3 IfSG.

Rechtliche Aspekte

In § 33 IfSG wird definiert, welche Einrichtungen zu den Gemeinschaftseinrichtungen
zahlen, das sind u.a. Kinderkrippen, Kindergarten, Kindertagesstatten, Kinderhorte,
Schulen oder sonstige Ausbildungseinrichtungen, Heime, Ferienlager und ahnliche
Einrichtungen, in denen Uberwiegend Sauglinge, Kinder oder Jugendliche betreut wer-
den.

In § 34 IfSG werden besondere Regelungen fur Einrichtungen gemaf § 33 IfSG im
Bereich Infektionsschutz festgelegt. Das Ziel der Regelungen in § 34 IfSG ist die Un-
terbrechung der Kontaktmdoglichkeiten in der Gemeinschaftseinrichtung, sodass keine
weitere Ubertragung von Infektionskrankheiten erfolgen kann. Die Regelung betrifft
sowohl die betreuten Kinder als auch die betreuenden Erwachsenen. Es wurden die
Krankheiten in der Regelung bertcksichtigt, die z.B. durch Schmier- oder Trépfchen-
infektion leicht Ubertragen werden und schwer verlaufen kdnnen.

In § 34 Abs. 1 IfSG wird geregelt, dass Personen, die an einer der genannten Infekti-
onskrankheiten erkrankt sind bzw. bei denen der Verdacht auf das Vorliegen der
Krankheit besteht, bestimmte Tatigkeiten nicht austben diurfen, wenn sie in einer Ge-
meinschaftseinrichtung tatig sind. Das betrifft insbesondere Tatigkeiten, bei denen sie
Kontakt zu den dort Betreuten haben. Gleiches gilt fur die in der Gemeinschaftsein-
richtung betreuten Personen, die die Gemeinschaftseinrichtung weder betreten, be-
nutzen noch an Veranstaltungen der Einrichtung teilnehmen durfen.

Die Einschrankung der Tatigkeit bzw. des Besuchs der Gemeinschaftseinrichtung dau-
ert fort, bis nach arztlichem Urteil eine Weiterverbreitung der Krankheit nicht mehr zu
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befiirchten ist. Das &rztliche Urteil kann das Urteil der behandelnden Arztin/des behan-
delnden Arztes oder einer Arztin/eines Arztes des zustandigen Gesundheitsamtes
sein. Das arztliche Urteil kann mindlich erfolgen. § 34 IfSG fordert keine schriftliche
Bescheinigung Uber das arztliche Urteil, dennoch kann diese zur Absicherung aller
Beteiligten zweckmalig sein.

In § 34 Abs. 2 IfSG wird ein Betretungsverbot auch fir Personen geregelt, die be-
stimmte Erreger ausscheiden, ohne krank oder krankheitsverdachtig zu sein. Das Ver-
bot besteht solange, bis nach arztlicher Feststellung die Person den betreffenden Er-
reger nicht mehr ausscheidet. Da die Erregerausscheidung Uber einen langeren Zeit-
raum anhalten kann, gewinnt hier die vorzeitige Wiederzulassung durch das Gesund-
heitsamt unter der Voraussetzung, dass die von diesem gegentber dem Ausscheider
und der Gemeinschaftseinrichtung verfigten SchutzmalRnahmen beachtet werden,
besondere Bedeutung.

In § 34 Abs. 3 IfSG werden die Regelungen aus Abs. 1 fur bestimmte Krankheiten auf
Personen ausgeweitet, die mit den an diesen Krankheiten erkrankten Personen bzw.
mit Personen, bei denen der Verdacht auf diese Krankheit besteht, in einer Wohnge-
meinschaft zusammenleben. Dies gilt nur, wenn die Erkrankung bzw. der Krankheits-
verdacht von einem Arzt festgestellt worden ist.

Gemal § 34 Abs. 5 IfSG muss der Gemeinschaftseinrichtung unverzlglich mitgeteilt
werden, wenn einer der in Absatz 1 bis 3 genannten Sachverhalte auftritt. Die Leitung
der Gemeinschaftseinrichtung muss wiederum gemaf § 34 Abs. 6 IfSG das Gesund-
heitsamt unverzuglich benachrichtigen und krankheits- und personenbezogene Anga-
ben machen, damit die notwendigen InfektionsschutzmalRnahmen eingeleitet werden
kénnen. Die Benachrichtigungspflicht besteht auch fir das Auftreten von zwei oder
mehr gleichartigen, schwerwiegenden Erkrankungen, wenn als deren Ursache Krank-
heitserreger anzunehmen sind. Eine Benachrichtigungspflicht besteht nicht, wenn der
Leitung ein Nachweis darlber vorliegt, dass die Meldung des Sachverhalts gemaf §
6 IfSG bereits erfolgt ist.

§ 34 Abs. 7 IfSG sieht die Moglichkeit vor, dass durch die zustandige Behorde im Ein-
vernehmen mit dem Gesundheitsamt Ausnahmen zugelassen werden. Voraussetzung
ist, dass MaRnahmen durchgefihrt wurden oder werden, mit denen eine Ubertragung
verhitet werden kann. Der Regelung liegt eine Gulterabwagung zwischen dem An-
spruch der Allgemeinheit, vor Ansteckung geschitzt zu werden, und dem Recht des
Einzelnen auf Bildung unter Beachtung der Grundsatze der Notwendigkeit und der
Verhaltnismafigkeit der Mittel zu Grunde. Bei ihrer Entscheidung hat die Behorde ins-
besondere zu bericksichtigen:

= Schwere, Behandelbarkeit und Prognose der zu verhitenden Krankheit,

= das konkrete Risiko einer Weiterverbreitung durch die betroffene Person unter
den Bedingungen in der jeweiligen Einrichtung,

= die Eignung der getroffenen MaRnahmen, die Ubertragung zuverléassig zu ver-
huten,
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= die mit der Dauer zunehmende Belastung fur die betroffene Person durch das
Tatigkeits- bzw. Betretungsverbot
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Wiederzulassungsempfehlungen Infektionskrankheiten/Erreger

Organisation  Rouanet-Gymnasium

der Versinten Nationsn | Baeskow
fir Bildung, Wi

aft | Mitglied des Netzwerks der
und Kulur * UNESCO-Projektschulen

Unabhangig der Empfehlungen, sollte das Umfeld des Erkrankten/Krankheitsverdachtigten (d.h. Mitschiler der Klasse des Erkrank-
ten/Krankheitsverdachtigten) innerhalb der Einrichtung Uber das Infektionsrisiko und das Krankheitsbild informiert werden. Gegebenen-
falls ist eine Uberpriifung des Impfstatus der Kontaktpersonen zu erwégen.
Die Vorlage schriftlicher arztlicher Atteste kann, wenn nicht vorgeschrieben, einrichtungsintern festgelegt werden.

Nach dem letzten Kontakt zwischen den zu betreuenden Personen der Gemeinschaftseinrichtung und dem Erkrankten/Krankheitsver-
dachtigten ist fur die Dauer der Inkubationszeit auf allgemeine und krankheitsspezifische Symptome zu achten.

Weitere Empfehlungen sind aus dem RKI-Ratgeber zu entnehmen.

Meningitis

tib.-therapie

Chemo-prophylaxe

Schrift. Wiederzulassung fiir Er- Wiederzulassun Wiederzulassuna fiir Kontaktpersonen
Krankheit/ Erreger | Inkubationszeit Arztl. At- | krankte/Krankheitsver- . wassung ! Zufassung tu in Gemeinschafts-
s s fir Ausscheider Kontaktpersonen s
test déachtige einrichtung
Cholera Wenige Stunden bis ja Ngch klinisc?her Genesung, so- | Nach yorliegen von 3 falfgfn:gtrfrt\zkttiz }322_1
5 Tage wie 3 negativen Stuhlproben negativen Stuhlproben .
negativen Stuhlprobe
Negativer Abstrich vor Antibio-
tikatherapie Nach 2 negativen Ab- Nach negativen Abstrich
Diphterie 2 bis 5 Tage, selten ja oder strichen (frihestens (frlhestens 24h nach Ab-
bis zu 10 Tagen 2 negativen Abstrichen (fru- 24h nach Antibiotika- schluss der Postexpositi-
hestens 24h nach Absetzen therapie) onsprophylaxe)
der Antibiotikatherapie
Nach einer negativen
EHEC-Enteritis und 2 bis 4 Tage, . Nach klinischer Genesung, so- | Nach 2 negativen Stuhlprobe, unter Einhal-
HUS gew. 3 bis 4 Tage la wie 2 negativen Stuhlproben Stuhlproben tung der Hygiene Malnah-
men
Haemophilus- Nach klinischer Genesung, fri- .
Influenzae-Typ-b- mgl. 2 bis 4 Tage nein hestens 24h nach Beginn An- Entfallt 24-48h nach Beginn
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15 bis 50 Tage,

2 Wochen nach Auftreten klini-

Bei ausreichender, doku-
mentierter Immunitat;
Nach postexpositioneller

Hepatitis A . ja scher Symptome; bzw. 1 Wo- Entfallt Schutzimpfung;
gew. 25 bis 30 Tage che nach Auftreten des lkterus Bei fehlender Immunitat, 4
Wochen nach letztem Kon-
takt
Nach klinischer Genesung, un- x;;jﬁg}z?hﬂi?zzhl;:nbrﬁr-
Hepatitis E 15 bis 64 Tage nein E;E%iﬁ%l%dzirr?}gﬁ:ﬁnen Entfallt Wiederzulassung unter Be-
dung von Folgeinfektionen Lu;;zlﬁgtlgung der pers.
Impetigo contagiosa Nach wirksamer Antib.-thera-
(ansteckende Brocken- | 2 bis 10 Tage pie; frihestens ohne eiternde Entfallt Nicht erforderlich
flechte) Hauveranderungen
Fiir Erkrankte:
5 Tage nach Beginn wirksa-
mer Antib.-therapie,
Keuchhusten 6 bis 20 Tage, nein 21 Tage nach Beginn des Entfallt Nicht erforderlich
gew. 9 bis 10 Tage Hustens,
Fiir Krankheitsverdéchtige:
Mit negativen Befund, sowie
vgl. Erkrankte
nur bei wie- .
Lausvermehrung ) Regelmale Kontrolle,
derholtem Nach Tilgung des Befalls . . . .
Kopflausbefall auf ger Kg;\ﬁatﬁ Ausbruch durch entsprechende Mittel Entfallt Nicht erforderlich ng. :(/erfahren wie Er-
nach ca. ochen <4 Wochen rankte
Ohne ausreichende
Immunitat
Bei einmaliger voran-
T bie 21 T ot Mit &rztlicher Beurteilung ab 5 Bei ausreiclhender, doku- gegangener Impfung,
is age, nicht erfor- ) N mentierter Immunitat, sowie postexpositio-
Masern gew. 10 - 14 Tage derlich Tag nach Auftreten des Exan Entfallt bei fehlender Immunitat 21 | neller Impfung binnen

thems

Tage nach letztem Kontakt

3 Tagen;

Mit / Ohne Postexpo-
sitionsprophylaxe
nach 21 Tagen
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2 bis 10 Tage,

Nach klinischer Genesung, fri-

24h nach Beginn Chemop-
rophylaxe;

Meningokokken ew. 3 bis 4 Tage ja hestens 24h nach wirksamer Entfallt ohne Chemoprophylaxe
gew. o Antib.-therapie frilhestens 10 Tage nach
Kontakt
Ausreichende Immunitat
zum Zeitpunkt des Kontak-
12 bis 25 Tage Nach Abklingen klinischer tes;
Mumps ew. 16 bis 198 ’Ta e nein Symptome und friihestens 5 Entfallt 2 dokumentierten Impfun-
gew. 9 Tage nach Mumps-Erkrankung gen im Alter <18 Jahre;
18 Tage nach letztem Kon-
takt
) . . 72h nach Beginn einer ge-
Pest Beulenpest..2-7 d ja Nur mit Absprache des zustan- | - ..., eigneten Postexpositions-
Lungenpest: 1-3d digen Gesundheitsamtes
prophylaxe
Nur mit Absprache des zustén- Nur mit Absprache des | Nur mit Absprache des zu-
Poliomyelitis 3 bis 35 Tage ja digen Gesurﬁ)dheitsamtes zustandigen Gesund- standigen Gesundheitsam-
9 heitsamtes tes
Bei nicht nachweil3-
Bei ausreichender, doku- Fﬁﬁ;ﬁ:’;ﬁg&iﬁg?r
. Nach Abklingen klinischer mentierter Immunitat, L
. 14 bis Tage, . - x X L ben der gemein-
Roételn ew. 14 bis 17 Tage | 12 Symptome, friihestens am 8. Entfallt bei fehlender Immunitat 21 schaftlichen Einrich-
gew. 9 Tag der Erkrankung Tagen nach letztem Kon- ¢ fir mind
takt ung fur mindestens
21 Tage nach letzter
Exposition
Frihestens 24h nach Beginn
einer wirksamen Antib.-thera-
Scharlach oder sons- pie und dem Abklingen der
tige Streptococcus- 1 bis 3 Tage nein Symptome; Entfallt Nicht erforderlich
pyogenes-Infektionen Ohne Antib.-Therapie frihes-
tens 2 Wochen nach Abklin-
gen der spez. Symptome
Nach Abklingen der spez Mit Zustimmung des Nach 1 negativen Stuhl-
Shigellose 19 bis 96 Stunden ja Symptome sowie 2 negativen Gesundheitsamtes, so- | probe (erhoben 96h nach

(bakterielle Ruhr)

Stuhlproben

wie 2 negativen Stuhl-
proben

letztem Kontakt zum Er-
krankten)
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Erstinfektion:
2 bis 6 Wochen

Bei immunkompetenten Er-
krankten/Krankheitsverdachti-
gen direkt nach Abschluss der

Nicht erforderlich, solange

Skabies (Kratze) Reinfektion: la Behandlung bzw. 24 Stunden Entfallt Symptomlos
1 bis 4 Tage nach Einnahme von lvermectin
mdglich
Unterliegen Kontrollunter-
. . . suchungen;
. Einzelfallentscheidung, in der . ’ ..
Tuberkulose Wochen bls.qahre ja Regel 3 Wochen nach Beginn Entfallt Bei Ia_tenter tuberkulosen
nach Exposition . Infektion (ohne Tuberku-
der Behandlung mdglich o
lose-Nachweis) nicht er-
krankt/ansteckungsfahig
Typhus abdomina- Mit Zustimmung des
lis: Nach klinischer Genesung, so- Gesundheitsamtes un-
Typhus (abdominalis)/ | 3 bis 60 Tage, . ) : ! ter Beachtung der Hygi- | Nach 3 negativen Stuhlbe-
P . ja wie 3 negativen Stuhlproben ’
aratyphus gew. 8 bis 14 Tage (Abstand 1-2 Tage) eneregeln, sowie 3 ne- | funden (Abstand 1-2 Tage)
Paratyphus: 1 bis 9 gativen Stuhlbefunden
14 Tage (Abstand 1-2 Tage)
Ebolaf: 2-21d
) .. . Lassa:3-21d . - Nur mit Absprache des | Nur mit Absprache des zu-
V]rale hamorrhagische Krim-Kongo: 1-12 | ja Nur mit Absprache des zustan- zustandigen Gesund- standigen Gesundheitsam-
Fieber (VHF) digen Gesundheitsamtes )
d heitsamtes tes
Marburg: 2 21 d
Bei anzunehmender
Immunitat zum Zeit-
punkt des Kontaktes o-
der
16 Tage nach letztem
1 Woche nach Beginn unkom- | Kontakt;
) . plizierter Erkrankung, mit voll- | Ausnahmen:
Wln(;ipocken 8 bis 28 Tage, nein stéandiger Verkrustung aller 1 dokumentierte Imp-
(Varizellen) gew. 14 - 16 Tage

blaschenformigen Effloreszen-
zen

fung gegen Windpo-
cken, sowie kein Kon-
takt zu Risikogruppen
oder

sofortiger Inkuba-
tionsimpfung <6 Tage
nach Erstkontakt
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Anlage 6 - Merkblatt zur Erfordernis des Nachweises uber einen aus-
reichenden Impfschutz gegen Masern, eine bestehende Immunitat
gegen Masern oder eine medizinische Kontraindikation gegen eine
Masern Impfung

gemal Rundschreiben 3/20 des MBJS (Auszlge)

aaaaa

Durch Artikel 1 Nummer 8 des Masernschutzgesetzes vom 10. Februar
2020 wurden u. a. im § 20 die Absatze 8 und 9 des Infektionsschutzgeset-
zes neu eingefuhrt. Demnach durfen Personen in Gemeinschaftseinrich-
tungen, in denen Uberwiegend Kinder und Jugendliche betreut werden, ab
dem 1. Marz 2020 nur noch dann neu tatig werden, wenn ein ausreichen-
der Impfschutz gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern nach-
gewiesen wurde oder eine gesetzlich bestimmte Ausnahme (vor dem
1.1.1971 Geborene, medizinische Kontraindikation) vorliegt.

Personenkreis

Das Masernschutzgesetz des Bundes sieht vor, dass ein Nachweis Uber
die, von der Standigen Impfkommission des Robert-Koch-Instituts emp-
fohlenen, Masernimpfungen oder den medizinischen Nachweis der Ma-
sernimmunisierung oder einer Kontraindikation von folgenden Personen-
gruppen erbracht werden muss:

Alle Kinder ab dem vollendeten 1. Lebensjahr in Kitas oder Schulen

Lehrkrafte und sonstiges padagogisches Personal

Lehramtskandidatinnen / Lehramtskandidaten

Schulratinnen und Schulrate sowie Schulpsychologinnen und Schul-

psychologen

» sonstige fur das Land im schulischen Bereich eigenverantwortlich
tatige Personen

» sonstige in der Verantwortung anderer Trager im schulischen Be-

reich tatige Personen

Zu den sonstigen fur das Land im schulischen Bereich tatigen Personen
gehoren insbesondere:
» im Ganztagsbereich Tatige
= Praktika Absolvierende, einschliel3lich der Lehramtsstudierenden im
Pflichtpraktikum und Personen im Freiwilligen Sozialen Jahr Schule
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= Personen, die Arbeitsgelegenheiten (i. S. d. § 16d SGB 1) wahrﬁza-
men

Zu den sonstigen in der Verantwortung anderer Trager im schulischen Be-
reich tatigen Personen gehoren insbesondere:
» Schultragerpersonal (Schulsekretariat, Hausmeisterservice)
» Personen, die fur Trager der Eingliederungshilfe tatig sind
» Dienstleister der Schultrager (Caterer in der Essensausgabe, Reini-
gungskrafte, sofern die Reinigung zeitnah vor Unterrichtsbeginn er-
folgt)
= ehrenamtlich Tatige

Erforderlichkeit und Art des Nachweises

Fir alle nach dem 31.12.1970 Geborenen, die in Schulen tatig werden
sollen, ist ein Nachweis Uber einen ausreichenden Impfschutz gegen Ma-
sern oder eine bestehende Immunitadt gegen Masern vor der Einstel-
lung/Tatigkeitsaufnahme zu erbringen.

Der Nachweis eines Impfschutzes oder einer Immunitat gegen Masern er-
folgt durch eine entsprechende Impfdokumentation (1. d. R. Impfausweis)
oder Uber ein arztliches Zeugnis.

Zustandigkeit

Die Schulleiterinnen und Schulleiter tragen nach dem Infektionsschutzge-
setz die Verantwortung daflir, dass ab dem 1. Marz 2020 Personen nur
dann neu in den Schulen tatig werden, wenn deren ausreichender Impf-
schutz gegen Masern, bestehende Immunitat gegen Masern oder medizi-
nische Kontraindikation gegen eine Masernimpfung nachgewiesen ist.

Zur Unterstutzung der Schulleitungen sind die Verfahren so gestaltet, dass
der Uberwiegende Teil der Nachweise durch die staatlichen Schulamter
und das MBJS bearbeitet werden. Diese Unterstutzung betrifft die Doku-
mentation des Nachweises der Impfung bzw. Immunisierung von:

» Lehrkraften und sonstigen padagogische Personal
» Lehramtskandidatinnen und Lehramtskandidaten

welche nach dem 31.12.1970 geboren und nach dem 01.03.2020 einge-
stellt werden.
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Die Schulleiterinnen und Schulleiter tragen die Verantwortung fur die Do-
kumentation des Impfnachweises bzw. der Immunisierung fir das sons-
tige an Schulen tatige Personal (Sekretariatskrafte, Hausmeister, Prakti-
kanten, Teilnehmer eines Freiwilligen Sozialen Jahres, u.A.), welches
nach dem 31.12.1970 geboren ist und nach dem 01.03.2020 eingestellt
wird.

Netzwerks der

Art und Erfordernis des Nachweises fiir die in den Gemeinschafts-
einrichtungen betreuten Personen

Fur Kinder, die neu in die Kindertagesbetreuung oder Kindertagespflege
aufgenommen werden sollen, mussen die Eltern ab dem 1. Marz 2020
vorher die Impfung oder den medizinischen Nachweis der Masernimmu-
nisierung oder einer Kontraindikation nachweisen. Ein Anspruch auf Kin-
dertagesbetreuung besteht folglich nicht, wenn kein Impfschutz oder im
Ausnahmefall eine sog. medizinische Kontraindikation nachgewiesen
wird.

Far alle bereits in einer Einrichtung betreuten Kinder gilt fur den Impfnach-
weis oder den medizinischen Nachweis der Masernimmunisierung oder
einer Kontraindikation eine Ubergangszeit bis zum 31. Juli 2021, das gilt
auch fur das in den Einrichtungen tatige Personal (nach 1970 geboren).

Die Leitungen der Einrichtungen haben sicherzustellen, dass das die
neuen Regelungen beachtet werden.

Alle Kinder, die neu in eine Schule aufgenommen werden sollen, missen
ab 1. Marz 2020 die Impfung oder den medizinischen Nachweis der Ma-
sernimmunisierung oder einer Kontraindikation vor Aufnahme in die
Schule nachweisen. Die Schulpflicht beliebt davon ausdrtcklich unbe-
rahrt. FUr Schulerinnen und Schuler sowie Lehrkrafte, die bereits in den
Schulen lernen und lehren, gilt fur den Impfnachweis oder den medizini-
schen Nachweis der Masernimmunisierung oder einer Kontraindikation
eine Ubergangszeit bis 31. Juli 2021.

Schulerinnen und Schller, fur die kein Impfnachweis oder den medizini-
schen Nachweis der Masernimmunisierung oder einer Kontraindikation
vorgelegt werden kann, durfen dennoch in einer Schule aufgenommen
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werden bzw. weiterhin in der Schule unterrichtet werden. Dann muss je-
doch die Schulleitung unverziglich das zustandige (kommunale) Gesund-
heitsamt Uber den fehlenden Masernimpfschutz dieser Kinder oder Ju-
gendlichen informieren. Wenn der erforderliche Nachweis oder den medi-
zinischen Nachweis der Masernimmunisierung oder einer Kontraindika-
tion nicht innerhalb einer angemessenen Frist vorgelegt wurde, kann das
Gesundheitsamt die nachweispflichtige Person — in der Regel die Eltern —
zu einer Beratung einladen. Fir dieses und das weitere Verfahren ist das
Gesundheitsamt zustandig. Eine Zwangsimpfung bleibt jedoch auch wei-
terhin unzulassig.
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Anlage 8

Infektions- und Arbeitsschutz in den Schulen in Brandenburg im
Zusammenhang mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2/COVID-19
(Erganzung zum Hygieneplan)

Aktualisierung vom: 04.08.2021

1. Allgemeines

Sicherheit und Gesundheit in der Schule

Verantwortlich fir die Sicherheit und Gesundheit der Schilerinnen und Schiiler, Lehrkrafte sowie
des nichtpadagogischen Personals in O&ffentlichen Schulen sind zum einen der
Schulsachkostentrager, zum anderen der Schulhoheitstrager, der diese Aufgabe auf die
Schulleiterin bzw. den Schulleiter delegiert hat.

Schulen missen gemaf’ § 36i. V. m. § 33 Infektionsschutzgesetz (IfSG) Giber einen Hygieneplan
verfugen. Hinweise und Empfehlungen zur Festlegung eines Hygieneplans gibt der
Rahmenhygieneplan gemaR § 36 IfSG fur Schulen, Stand: April 2008.

Die vorliegenden Bestimmungen und Empfehlungen stellen in der derzeitigen pandemischen
COVID-19 Situation eine Erganzung zum Rahmenhygieneplan unter Beachtung der
Forderungen in der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung und der Konkretisierungen in der
SARS-CoV-2-Arbeitsschutzregel dar. Sie gelten fir den Schulbetrieb unter den aktuellen
Bedingungen und dienen den Gesundheitsdmtern und den Schulleitungen als
Orientierungsmalfistab fir die konkreten Hygieneplane in den jeweiligen Einrichtungen.

Das Infektionsgeschehen ist nach wie vor deutlich héher als im Sommer 2020. Eine vierte Welle
ist angesichts der Ausbreitung der sehr ansteckenden Delta-Mutation nicht auszuschlieRen. Der
besondere Infektionsschutz bei der Arbeit muss deshalb bis auf weiteres aufrecht erhalten
bleiben.

Daher gelten die grundlegenden Regeln zum betrieblichen Infektionsschutz fur die Dauer der
pandemischen Lage nationaler Tragweite fort. (Quelle Fragen-und-Antworten/Fragen-und-
Antworten-ASVO )

Zielstellung

Mit dem Ziel der Erreichung eines grotmoglichen Schutzes der Beschéaftigten wie der
Schulerinnen und Schiler in den 6ffentlichen Schulen und den Schulen in freier Tragerschaft im
Land Brandenburg vor Ansteckung mit dem Corona-Virus wahrend der Wiederaufnahme des
Schulbetriebs werden vom zusténdigen Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Integration und
Verbraucherschutz (MSGIV) besondere Hygienestandards und Malnahmen des
Arbeitsschutzes fur den Zeitraum der Corona-Epidemie festgelegt. Diese sind in den Schulen
eigenverantwortlich umzusetzen. Bestehende Anforderungen aus schulischen Hygieneplanen
und aus dem staatlichem Arbeitsschutzrecht bzw. dem Unfallversicherungsrecht bleiben
unberuhrt.

Die Schutzmaflinahmen sind darauf gerichtet die Sicherheit und Gesundheit aller am Schulleben
Beteiligten zu gewahrleisten sowie Infektionsketten zu unterbrechen. Unter Berlcksichtigung der
besonderen Hygiene- und SchutzmalRnahmen sollen SchulschlieRungen vermieden und der
Schulbetrieb sichergestellt sein.

Um diese Ziele zu erreichen, ist bei der Festlegung und Umsetzung des schulischen
Malnahmenkonzeptes grundsétzlich die Rangfolge der SchutzmalRnahmen (TOP-Prinzip)
gemal § 4 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) einzuhalten: technische Malihahmen haben Vorrang



ROUANET

GYMNASIUM

[ITHIg

. verks der
und Kulur * UNESCO-Projektschulen

vor organisatorischen Malinahmen und diese wiederum Vorrang vor personenbezogenen
MalRnahmen.

Verantwortung

Der Schulsachkostentréger ist verantwortlich fur die sichere Gestaltung und Unterhaltung der
Schulgebaude, der schulischen Freiflachen, der Einrichtungen sowie der Lern- und Lehrmittel.
Er ist zudem verantwortlich flr die Sicherheit und Gesundheit seiner Beschaftigten
(Schulverwaltungspersonal und Hausmeisterinnen bzw. Hausmeister, sowie der Schiilerinnen
und Schdler) und fir die Umsetzung der erforderlichen technischen SchutzmalRnahmen gemaf
aktueller Gefahrdungsbeurteilung.

Die Schulleiterin/der Schulleiter ist verantwortlich fir die Umsetzung der Schulvorschriften und
fur die Sicherheit und Gesundheit der Beschéaftigten des Schulhoheitstragers, also vor allem der
Lehrkrafte, sowie der Schilerinnen und Schiler sowie fiir die Festlegung und Umsetzung
organisatorischer und personlicher Schutzmalinahmen gemaf aktueller
Gefahrdungsbeurteilung. Somit nehmen in Offentlichen Schulen zwei Arbeitgeber bzw.
Dienstherrn die Verantwortung fir Sicherheit und Gesundheit wahr. Bei Schulen in freier
Tragerschaft liegt die alleinige Verantwortung beim Schultrager.

Die unter den nachfolgenden Punkten aufgeflihrten Mindestanforderungen zum Infektionsschutz
vor dem Coronavirus sollen bericksichtigt werden. Wenn diese Mindestanforderungen aufgrund
der rdumlichen und ausstattungsseitigen Situation vor Ort nicht vollumfanglich umsetzbar sind,
mussen Abweichungen mit einrichtungsbezogenen Modifikationen im Sinne der Empfehlungen
des Hygieneplanes festgelegt werden. Weitere einrichtungsspezifische Mallhahmen sind vom
Schultrager und der Schulleiterin/dem Schulleiter im Rahmen der Aktualisierung der
Gefahrdungsbeurteilung zu ermitteln und umzusetzen. Es ist insbesondere darauf zu achten,
dass fir Risikogruppen und Schwangere bzw. Stillende die gesetzlichen Schutzmalinahmen
bzw. die Vorgaben aus der Gefahrdungsbeurteilung Beriicksichtigung finden.

Unterstitzung

Als Ansprechpartner stehen das landeseigene Kompetenzzentrum fir Sicherheit und Gesundheit
(KSG) und der AMD TUV Rheinland zur Verfligung. Die Fachkréfte fir Arbeitssicherheit des KSG
beraten vor allem in sicherheitstechnischen, die Betriebsarzte und Arbeitspsychologen des AMD
TUV Rheinland in arbeitsmedizinischen Fragen und in Fragen der Gesundheitsforderung. Der
gesetzliche Unfallversicherungstrager fur Tarifbeschaftigte im &ffentlichen Dienst und Kinder in
Schulen, die Unfallkasse Brandenburg, steht ebenfalls in Fragen der Pravention als
Ansprechpartner bereit.

Die DGUV empfiehlt Schulen fir zeitlich befristete zusatzliche Mallnahmen zum Infektionsschutz
vor SARS-CoV-2 ein schulisches MaBnahmenkonzept.

Aufgrund der doppelten Unternehmerschaft in o6ffentlichen Schulen ist eine verstarkte
Abstimmung Uber die Zustandigkeit und Abstimmung zwischen Schulsachkostentrager und
Schulleitung erforderlich. Diese werden von den jeweils zustandigen
Betriebsarztinnen/Betriebsarzten beraten. Dies betrifft insbesondere die folgenden Aspekte:

e Hygieneplan
e Gefahrdungsbeurteilung
e schulinterner Krisenstab

Die Terminbindung fur ein Beratungsgesprach kann hier (Link zum Bildungsserver Berlin-
Brandenburg)erfolgen.
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Ein Muster fir die Gefahrdungsbeurteilung SARS-CoV-2/COVID-19 und weitere fir die
Unterstitzung der Arbeit wichtige Infomaterialien hat die Arbeitsstelle ,Arbeitssicherheit und
Gesundheit* beim StSchA Cottbus hier (Link zum Bildungsserver Berlin-Brandenburg). hier
hinterlegt.

2. Infektionsschutz

Meldepflicht

Aufgrund der Corona-Virus-Meldepflichtverordnung i. V. m. § 8 und § 36 des
Infektionsschutzgesetzes ist sowohl der Verdacht einer Erkrankung als auch das Auftreten von
COVID-19 Fallen in Schulen dem Gesundheitsamt zu melden.

Erganzung des Rahmenhygieneplans

Alle Schulen verfiigen nach § 36 i. V. m. § 33 Infektionsschutzgesetz (IfSG) Uber einen
schulischen Hygieneplan, in dem die wichtigsten Eckpunkte nach dem Infektionsschutzgesetz
geregelt sind, um durch ein hygienisches Umfeld zur Gesundheit der Schiilerinnen und Schiler
und alle an Schule Beteiligten beizutragen.

Der vorliegenden Bestimmungen zum Schutz vor Ansteckung mit dem Corona-Virus SARS-CoV-
2 dienen als Erganzung zum Hygieneplan*, der allen Schulen des Landes zur Verfligung gestellt
wurde. Die Schulleiterin/der Schulleiter sowie Padagoginnen und Padagogen gehen dabei mit
gutem Beispiel voran und sorgen zugleich dafiir, dass die Schilerinnen und Schiler die
Hygienehinweise ernst nehmen und umsetzen.

Alle Beschaftigten der Schulen, die Schultrager, alle Schilerinnen und Schiler sowie alle
weiteren regelmaflig an den Schulen arbeitenden Personen sind darlber hinaus gehalten,
sorgfaltig die Hygienehinweise der Gesundheitsbehdrden bzw. des Robert-Koch-Instituts zu
beachten.

Uber die HygienemalRnahmen sind, das Personal, die Schiilerinnen und Schiiler und die
Erziehungsberechtigten auf jeweils geeignete Weise zu unterrichten.

Hier finden Sie Materialien zum Ausdrucken, Aufkleber, Plakate, Filme und weitere Medien mit
wichtigen Hygienetipps und Verhaltensregeln zur Vorbeugung von Coronavirusinfektionen an
Schulen.

Persdnliche Hygiene

e Bei COVID-19 typischen Krankheitszeichen (Trockener Husten, Fieber, Atembeschwerden,
zeitweiser Verlust von Geschmacks- und Geruchssinn, Halsschmerzen u.a.) muissen
betroffene Personen der Schule fernbleiben.

e Das Distanzgebot zwischen den Lehrkraften und zwischen Lehrkraften und Eltern oder
sonstigen Besuchern oder Praktikanten ist einzuhalten (mindestens 1,5 m Abstand).

e Hande aus dem Gesicht, insbesondere Vermeidung der Beriihrung von Schleimhduten im
Mund- und Nasenbereich, keine Umarmungen, kein Handeschitteln.

e Handehygiene: regelmalliges Waschen der Hande mit Seife und Wasser nach dem
Nasenputzen, nach der Benutzung von o6ffentlichen Verkehrsmitteln, nach dem Abnehmen
der Mund-Nasen-Maske, nach dem Toilettengang, vor dem Essen.
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¢ Husten- und Niesetikette: Abstand gegentiber anderen Personen halten, Husten und Niesen
in die Armbeuge.

Medizinische Gesichtsmasken oder FFP Atemschutzmasken bzw. gleichwertige
Atemschutzmasken (Atemschutzmasken) bei padagogischem und nichtpadagogischem
Personal

Das Tragen von medizinischen Gesichtsmasken (OP-Masken) oder Atemschutzmasken (FFP-
Atemschutzmasken oder gleichwertige) sowie deren Anforderungen regelt die jeweils aktuelle
Einddmmungs- bzw. Umgangsverordnung des Landes Brandenburg.

Medizinischen Gesichtsmasken (OP-Masken) fur den Fremdschutz:

Arbeitgeber missen immer dann medizinische Gesichtsmasken zur Verfigung stellen, wenn
durch technische oder organisatorische MaRRnahmen kein ausreichender Schutz ermdglicht
werden kann. Die Beschéaftigten haben die vom Arbeitgeber zur Verfigung gestellten oder
mindestens gleichwertige Masken zu tragen.

Einige Beschaftigte tragen aus eigener Entscheidung bei ihrer Tatigkeit eine Atemschutzmaske
(z. B. eine FFP2-Maske), obwohl sich aus der Beurteilung ihrer Arbeitsbedingungen
(Gefahrdungsbeurteilung) dafiir keine Notwendigkeit ergibt. Diese Beschéftigten fallen nicht
unter den genannten Vorsorgeanlass. Dies gilt unabhangig davon, ob die Atemschutzmaske vom
Arbeitgeber oder vom Beschaftigten selbst beschafft wurde (Link).

Atemschutzmasken (FFP- Atemschutzmasken oder gleichwertige) fiur den Eigenschutz als
personliche Schutzausriistung

Das Tragen von Atemschutzmasken, als persdnliche Schutzausristung zum Eigenschutz, ist im
padagogischen Alltag grundsatzlich nicht notwendig. Vielmehr ist im Rahmen einer
Gesamtabwagung zu den Infektionsgefahrdungen im Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung
festzulegen, unter welchen Bedingungen oder bei welchen schulischen Téatigkeiten das Tragen
von Atemschutzmasken erforderlich ist. Hinweise hierzu enthalten die folgenden Ausflihrungen.

Das Tragen einer Atemschutzmaske als personliche Schutzausristung fir den Eigenschutz kann
in Abhangigkeit von der Gefahrdungsbeurteilung z. B. erforderlich sein, wenn

o die tatigkeitsbedingte Interaktion keine Einhaltung des Mindestabstands zwischen
Personen erlaubt und einer der Beteiligten keinen medizinischen Gesichtsschutz tragt,

e Personal in Sonderfallen, z. B. in Schulen mit sonderpadagogischem Forderbedarf,
anderweitig nicht ausreichend geschutzt werden kann,

e bei der Ausfihrung der padagogischen Lehrtatigkeiten mit einem erhohten
Aerosolausstol (z. B. im Sportunterricht oder im Fach Musik) gerechnet werden muss

e dies fur Personen, die einer Risikogruppe angehdren, nach Beratung durch den
Betriebsarzt/die Betriebsarztin empfohlen wird.

Bei der Verwendung von Atemschutzmasken muissen diese den in der Anlage der SARS-CoV-
2-Arbeitsschutzverordnung vom 25. Juni 2021 beschriebenen Anforderungen entsprechen. Des
Weiteren sind die arbeitsschutzrechtlichen Vorgaben zu beachten. So ist den Beschaftigten vom
Arbeitgeber eine arbeitsmedizinische Vorsorge anzubieten, wenn die Atemschutzmasken langer
als 30 Minuten pro Tag getragen werden. Weiterhin ist eine Unterweisung zur richtigen
Handhabung durchzuflihren, wobei insbesondere der Dichtsitz beachtet werden muss. Zudem
sind mogliche Tragezeitbegrenzungen zu beachten.

In den genannten Fallen soll die Schulleiterin/der Schulleiter eine betriebsarztliche Beratung in
Anspruch nehmen. Zum Tragen von Atemschutzmasken durch Personen, die einer Risikogruppe
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angehoren, soll von der Betriebsarztin/vom Betriebsarzt bezlglich des individuellen Risikos und
den entsprechenden Einsatzmoglichkeiten beraten werden.

Medizinische Gesichtsmasken oder FFP - Atemschutzmasken bzw. gleichwertige
Atemschutzmasken (Atemschutzmasken) bei Schiilerinnen und Schiilern

Sofern durch die aktuelle Einddmmungs- bzw. Umgangsverordnung einer Verpflichtung zum
Tragen einer medizinischen Gesichtsmaske (OP-Maske, Fremdschutz) oder Atemschutzmaske
(FFP —Atemschutzmaske oder gleichwertige, Eigenschutz) in der Schule nachzukommen ist, ist
davon auszugehen, dass die medizinische Gesichtsmaske oder die Atemschutzmaske als
LAlltagsgegenstand®, der im offentlichen Raum (Dienstleistungssektor oder OPNV) ohnehin
getragen werden muss, etabliert ist. Insofern wird davon ausgegangen, dass jede Schiilerin/jeder
Schiler Uber eine medizinische Gesichtsmaske oder Atemschutzmaske verfligen miusste.
Erganzend konnen die Schulen/Schultrager Uber den Schulsozialfonds Notreserven an
medizinischen Gesichtsmasken vorhalten, um Schilerinnen und Schiler, welche keine
funktionsfahige medizinische Gesichtsmaske oder Atemschutzmaske mitflihren (vergessen,
verloren, verschmutzt, defekt), die Teilnahme an schulischen Veranstaltungen zu ermdglichen.
Die Beschaffung von solchen Vorraten entspricht dem Zuwendungszweck des Schulsozialfonds.

Hinweise fiur Anwender zur Handhabung von medizinischen Gesichtsmasken und
Atemschutzmasken konnen den Empfehlungen des Bundesinstitutes flir Arzneimittel und
Medizinprodukte entnommen werden.

3. Arbeitsschutz

Gefahrdungsbeurteilung

Die aufgefuhrten MalRnahmen des Arbeitsschutzes stellen Mindestmal3nahmen dar. Je nach
aktueller Situation (Risikoeinschatzung gemal 7-Tages-Inzidenzen des Landes/ des
Landkreises, der Kommune) und Gegebenheiten in der jeweiligen Schule kdnnen weitergehende
MafRnahmen erforderlich sein. Dabei ist grundsatzlich die Rangfolge der Schutzmaflinahmen im
Arbeitsschutz (technisch vor organisatorisch vor personlich) zu beachten. Zu Zwecken des
Infektionsschutzes koénnen unabhangig von der Umsetzung technischer und/oder
organisatorischer Schutzmalinahmen zusatzlich persdnliche Schutzmallnahmen erforderlich
sein.

Bei der Durchfihrung bzw. Aktualisierung der Gefahrdungsbeurteilung® nach § 5
Arbeitsschutzgesetz ist bei Bedarf die fachkundige Unterstiitzung durch die Betriebsarztin oder
den Betriebsarzt und die Fachkraft fir Arbeitssicherheit einzuholen.

Bei der Aktualisierung der Gefahrdungsbeurteilung sind die sich aus der der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzverordnung ergebenden Forderungen und die in der SARS-CoV-2
Arbeitsschutzregel enthaltenen Konkretisierungen zu bertcksichtigen.

Regelungsbedarf Schulleiterin / Schulleiter (hier: insbesondere in Zusammenarbeit mit
dem Schultréager)

Raume (Gestaltung der Lern-, Lehr- und Arbeitsplatze)
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e Es wird empfohlen, bewahrte Regelungen zur Einhaltung des Abstandsgebotes und zur
Wegeflihrung in den Schulen soweit méglich beizubehalten.

e Der Mindestabstand von 1,5 m zwischen den Lehrkraften sowie zwischen den Lehrkraften
und sonstigem Personal an den Schulen ist weiterhin einzuhalten. Dies gilt insbesondere
beim Betreten und Verlassen sowie beim Aufenthalt mehrerer Personen z. B. im
Lehrerzimmer, in den Vorbereitungsraumen, in Pausenbereichen oder in der Teekiiche.

e Wegeflihrungen an den Ein- und Ausgangen der Schule sind eindeutig zu kennzeichnen.
Wenn die baulichen Voraussetzungen gegeben sind, sollen Einbahnwegeregelungen
getroffen werden.

Der Wechsel von Klassenrdumen ist soweit méglich einzugrenzen.

Die Anordnung der Sitzplatze der Schilerinnen und Schiler soll so vorgenommen werden,
dass enge Kontakte von Angesicht zu Angesicht wahrend des Unterrichts auf ein Minimum
reduziert werden.

e Der Lehrertisch oder das Lehrerpult in den Unterrichtsrdumen sollen nach Mdglichkeit so
angeordnet werden, dass der Mindestabstand von 1,5 m zur ersten Sitzreihe eingehalten
werden kann.

¢ Im Ergebnis einer Gefahrdungsbeurteilung ist zu entscheiden, inwieweit andernfalls durch
Abtrennungen aus sichtdurchldssigem, transparentem Material ein Schutz vor groben
Tropfchen durch lautes Sprechen erreicht werden kann. Die Kostentibernahme obliegt dem
Arbeitgeber bzw. Dienstherrn.

Fachunterricht soll in den dafir vorgesehenen Fachrdumen und Werkstatten stattfinden.
Fir das Sekretariat und den Hausmeisterraum als Anlaufstation fur zahlreiche schulische
Belange sind je nach Situation vor Ort besondere Vorkehrungen zu treffen, z. B. bei
vorhandener Theke und auch zur Abtrennung bei mehreren Arbeitsplatzen Aufstellung
einer transparenten Schutzwand, rutschfeste Bodenmarkierungen zur Kennzeichnung von
Wartebereichen und Verkehrswegen, Aufstellen von Hinweisschildern ,Bitte nur einzeln
eintreten®.

Luftung

¢ Durch eine verstarkte Luftung, d. h. Erneuerung der Raumluft durch direkte oder indirekte
Zufihrung von Auflenluft, kann die Konzentration von moglicherweise in der Raumluft
vorhandenen virenbelasteten Aerosolen reduziert werden. Verstarktes Liften ist
insbesondere durch eine Erhéhung der Liftungshaufigkeit, durch eine Ausdehnung der
Liftungszeiten oder durch eine Erhéhung des Luftvolumenstroms mdglich.

¢ Eine Fensterliftung ist vor jeder Raumnutzung und beim Verlassen umzusetzen.

e Bei der Festlegung der Liftungsdauer sind die Temperaturdifferenz zwischen innen und
aullen sowie der vorherrschende Winddruck zu bertcksichtigen. Mehrmals taglich,
mindestens nach jeder Unterrichtstunde, wenn unterrichtsorganisatorisch mdglich alle 20
Minuten, ist eine StoRluftung bzw. Querliftung der Radume durch vollstdndig gedffnete
Fenster vorzunehmen. Im Sommer sollen 10 Minuten und im Winter 3 Minuten
Liftungsdauer nicht unterschritten werden.

e Schilerinnen und Schuler kénnen als ,Liftungsdienst* eingesetzt werden und regelmaRig
an das Luften erinnern. Geoffnete Fenster konnen eine Absturzgefahr darstellen, zum
Beispiel, wenn Kinder auf Fensterbanke klettern. Dieser Gefahr muss mit einer
angemessenen Aufsicht begegnet werden.

¢ Die Aerosolbelastung durch SARS-CoV-2 kann nicht durch direkt anzeigende Messgerate
bestimmt werden. Zur Beurteilung der Raumluftqualitdt kann die CO»-Konzentration
herangezogen werden. Hierfur reichen einfache Messgerate (zum Beispiel CO2-Ampeln)
aus. Eine CO2-Konzentration bis zu 1.000 ppm ist unter normalen Bedingungen noch
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akzeptabel. In der Zeit der Pandemie ist dieser Wert mdglichst zu unterschreiten. Eine
direkte Korrelation zur Virus-Last ist von diesem Wert nicht ableitbar.

Nach dem Raum- und Nutzungskonzept der Schulen sollen sogenannte Luftgliteampeln
oder CO2 -App (Rechner und Timer) der DGUV von den Lehrkraften unterstitzend genutzt
werden.

Kénnen aufgrund baulicher Gegebenheiten Fenster in einem Raum dauerhaft nicht
gedffnet werden, ist dieser Raum fur den Unterricht nicht geeignet, es sei denn, es ist eine
effektive raumlufttechnische Anlage (RLT-Anlage, Liftungsanlage) vorhanden.

Raumlufttechnische Anlagen

Der Umluftbetrieb von RLT-Anlagen, die nicht Uber eine geeignete Filtration (z. B.
Schwebstofffilter HEPA - High Efficiency Particulate Air Filter) verflgen, ist, soweit dies aus
technischen und technologischen Griinden méglich ist, zu vermeiden, damit Aerosole, die
maglicherweise Viren enthalten, nicht wieder dem Raum zugefiihrt werden. Im Betrieb mit
Auflenluftanteil ist dieser zu erhéhen, um die Konzentration von Aerosolen, die
mdglicherweise Viren enthalten, im Raum moglichst zu reduzieren.

Luftungsanlagen, die die Raumluft nur umwalzen (z. B. zur Kihlung) sollen abgeschaltet
werden.

RLT-Anlagen bzw. Be- und Entliftungssysteme in Sanitarrdumen, die mit Frischluftzufuhr
im Sinne eines kontinuierlichen Luftaustausches arbeiten, sollen dauerhaft betrieben
werden.

Der Einsatz von Geraten im Umluftbetrieb, wie Ventilatoren (z. B. Standventilatoren),
Anlagen zur personlichen Kihlung (z. B. mobile und Split-Klimaanlagen) oder Erwarmung
(z. B. Heizlufter) in den Raumen ist nur bei Einzelbelegung zulassig, da der Luftstrom zu
einer Verteilung von Aerosolen im Raum beitragt. Ventilatoren und mobile Klimaanlagen
arbeiten in der Regel im Umluftbetrieb und flihren im Allgemeinen keine Auflenluft zur
Absenkung von Aerosolkonzentrationen zu.

Bei raumlufttechnischen Anlagen ist zu prifen, ob die in der VDI-Richtlinie 6022 verlangten
Hygienekontrollen ordnungsgemaf durchgefiihrt und dokumentiert worden sind.
Sekundarluftgerate mit geeigneten Einrichtungen zur Reduktion der Konzentration
virenbelasteter Aerosole (zum Beispiel Luftreiniger) dirfen nur erganzend zu den oben
genannten Luftungsmaflnahmen eingesetzt werden, um das Infektionsrisiko durch Viren
oder virenbelastete Aerosole in der Raumluft zu reduzieren. Hier kénnen Hinweise zur
Auswahl und zum Betrieb der Luftreiniger abgerufen werden (Link). Dabei sind unter
Berlcksichtigung der Leistungsdaten und spezifischen Randbedingungen (u.a.
Raumgroéfle, -zuschnitt, -belegung, -ruhezeiten) eine sachgerechte Aufstellung sowie ein
sachgerechter Betrieb und eine sachgerechte Instandhaltung (Wartung mit
Funktionsprifung, Reinigung, Filterwechsel usw.) zu gewahrleisten. Solche Gerate missen
mit geeigneten Filtern (z.B. HEPA 13/14) ausgeristet sein und dirfen keine
gesundheitsgefahrdenden Stoffe oder Reaktionsprodukte (z. B. Ozon) freisetzen.

Der Einsatz von mobilen Luftreinigern darf zu keiner Erhéhung des Dauerschallpegels von
Hintergrundgerauschen fiihren, fir den je nach Raumnutzung 35 bis 45 dB(A) empfohlen
werden. Werden mehrere Gerate zugleich in einem Raum betrieben, ist zu beachten, dass
sich die Larmpegel (logarithmisch) addieren. Hohere Hintergrundgerausche fiihren dazu,
dass Lehrkrafte und Schilerinnen und Schiler lauter sprechen, was die Aerosolproduktion
erhoht. Dies muss bei der Gerateauswahl und Aufstellung ebenso beachtet werden wie die
Vermeidung stérender Zugluft. In vielen Fallen wird ein einzelnes Gerat zur Reinigung der
Raumluft aufgrund dessen Leistungsfahigkeit oder der RaumgréRe nicht ausreichen.
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Pausen, Speisenversorgung

Pausen sind bevorzugt im AuRenbereich durchzufiihren. Sofern das nicht mdglich ist, sind
Pausenrdume unter Beachtung der RaumgréfRe und Abstandsregelung zeitversetzt zu
benutzen sowie regelmafig und intensiv zu luften.

Vor Eintritt und Nutzung der Speiserdume sind die Malnahmen zur Handhygiene
umzusetzen.

Fensterliftung (StoRliftung) ist vor, bei und nach Nutzung des Speiseraumes regelmalig
—mindestens halbstindig- notwendig.

Besteck und Geschirr durfen nicht von den Nutzern selbsttatig aus offen zuganglichen
Besteckkasten und Anrichten enthommen werden. Die Ubergabe erfolgt durch das
Kantinenpersonal.

Bei der Speisenausteilung und Besteckausgabe ist das Tragen einer Mund-Nasen-
Bedeckung und Handschuhen erforderlich.

Bevorzugt hat die Speisenversorgung im Tablett-System und nicht Gber
Gastronormbehéltnisse zu erfolgen.

Sanitarbereiche

Es sind ausreichend Mdéglichkeiten zum Handewaschen zur Verfigung zu stellen. Dazu
zahlen auch vorhandene Waschbecken in den Unterrichtsrdumen.

Fur alle Waschgelegenheiten missen ausreichend Flissigseifenspender und
Einmalhandticher (Papier oder Textil) bereitgestellt und regelmaig aufgefillt werden.
Toilettensitze, Armaturen, Waschbecken und FuBbéden sind arbeitstaglich zu reinigen. Bei
Verschmutzungen mit Fakalien, Blut oder Erbrochenem ist nach Entfernung der
Kontamination zu desinfizieren.

Reinigung

Die DIN 77400 (Reinigungsdienstleitungen Schulgebdude — Anforderungen an die
Reinigung) ist zu beachten (die DIN-Norm muss, soweit nicht vorhanden, vom Schultrager
kostenpflichtig erworben werden. Sie definiert Grundsatze fir eine vertragsgemalie,
umweltbewusste und hygienische Schulreinigung unter Berlcksichtigung aktueller
Entwicklungen hinsichtlich Technik und Methoden der Geb&udereinigung und rechtlicher
Anforderungen durch das Infektionsschutzgesetz.

In der Schule steht die Reinigung von Oberflachen im Vordergrund. Dies gilt auch fur
Oberflachen, welchen antimikrobielle Eigenschaften zugeschrieben werden, da auch hier
Sekrete und Verschmutzungen mechanisch entfernt werden sollen.

Handlaufe von Treppen, Turklinken, Fenstergriffe, Schalter sind regelmafig zu reinigen.
Gemeinsam genutzte Arbeitsmittel sind fir den Nachnutzer zu reinigen.

Bei der Benutzung von Computerraumen sowie bei der Nutzung von Klassensatzen von
Tablets sollen die Gerate (insbesondere Tastatur und Maus) grundsatzlich nach jeder
Benutzung gereinigt werden.

Soweit die Reinigung gemeinsam genutzter Arbeitsmittel nicht mdglich ist, missen vor und
nach der Benutzung die Hande griindlich mit Seife gewaschen werden. Die Benutzer sind
darauf hinzuweisen, dass in diesem Fall insbesondere die Vorgaben zur persdnlichen
Hygiene (kein Kontakt mit Augen, Nase, Mund) eingehalten werden.
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AuBengelande

e Es wird empfohlen, dass sich Schulerinnen und Schuler besonders in Pausen mdglichst
viel im Aufengelénde aufhalten.

e Flachen die im AuRRengelande der Schule fur den Unterricht im Freien genutzt werden,
mussen insbesondere gegen direkte Sonneneinwirkung geschitzt werden.

Gegenstinde/Arbeitsmittel

e Soweit mdglich sind notwendige Arbeitsmittel (Schulblicher u.a. Lernmittel) den
Schilerinnen und Schilern sowie den Lehrkraften personlich zuzuweisen. Die
gemeinsame Nutzung von Gegenstanden soll vermieden werden. Ist in bestimmten
Situationen aus padagogisch-didaktischen Griinden eine gemeinsame Nutzung von
Gegenstanden unvermeidbar, so muss zu Beginn und zum Ende der Aktivitdt ein
grindliches Handewaschen erfolgen. Es ist darauf zu achten, dass die Vorgaben zur
personlichen Hygiene (kein Kontakt mit Augen, Nase, Mund) eingehalten werden.

¢ Die Benutzung von technischen Arbeitsmitteln (bspw. Whiteboards, interaktive Tafeln) soll
nur nach Aufforderung durch die Lehrkraft erfolgen. Nach der Benutzung sind die
Arbeitsmittel zu reinigen. Bei der Benutzung von Computerrdumen sowie bei der Nutzung
von Klassensatzen von Bichern/Tablets/ Laptops sollen die Gerate (bei Computern
insbesondere Tastatur und Maus) grundsatzlich nach jeder Nutzung gereinigt werden.
Soweit dies auf Grund der Besonderheit der Gerate 0.a. nicht moéglich ist, missen vor und
nach der Benutzung die Hande grindlich mit Seife gewaschen werden. Es ist darauf zu
achten, dass die Vorgaben zur persdnlichen Hygiene (kein Kontakt mit Augen, Nase,
Mund) eingehalten werden.

Regelungsbedarf Schulleiterin / Schulleiter (hier: insbesondere in Zusammenarbeit mit
den Lehrkraften sowie Schiilerinnen und Schiilern)

Betreuungsgrundsatze

Voraussetzung fir einen wirksamen Infektions- und Gesundheitsschutz ist es, dass
ausschliel3lich gesunde Schulerinnen und Schiler ohne Anzeichen der Krankheit COVID-19
betreut werden. Das gilt auch fiir Beschaftigten wahrend der Betreuung der Schilerinnen und
Schuler oder flr andere im Schulbetrieb beschaftigte Personen.

Die Schulleitung ist verpflichtet, dafiir zu sorgen, dass die Eltern jeweils zu Beginn eines neuen
Schuljahres einmalig eine mit Unterschrift dokumentierte Belehrung erhalten, Schilerinnen und
Schuler mit fur Covid-19 typischen Krankheitssymptomen oder bei Auftreten von COVID-19
verdachtigen Erkrankungsfallen indirektem familiaren Umfeld nicht in die Schule zu bringen bzw.
zu schicken.

Dies gilt analog auch fur alle Beschaftigten in der schulischen Einrichtung. Eine mindestens
einmal jahrliche dokumentierte Belehrung der Beschaftigten zu MalRnahmen bei Auftreten von
Covid-19 typischen Symptomen bzw. Covid-19 Krankheitsfallen in der héauslichen
Lebensgemeinschaft ist von der Schulleiterin / dem Schulleiter nachzuweisen.

Auftreten von Krankheitszeichen

Die Krankheitsverlaufe bei einer SARS-CoV-2-Infektion sind meist unspezifisch, vielfaltig und
variieren stark, es gibt also keinen ,typischen“ Krankheitsverlauf.

Krankheitssymptome kdnnen bei Kindern geringer ausgepragt sein als bei Erwachsenen,
deshalb sollen beim Auftreten von Krankheitszeichen bei Schulerinnen und Schuler umgehend
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die betreffenden Eltern benachrichtigt und MafRnahmen zur Abklarung der Symptome
besprochen werden.

Zeigen sich Krankheitszeichen bei Beschéaftigten wahrend des Schulbetriebs, ist die
Arbeitstatigkeit sofort zu beenden. Die oder der Beschaftigte soll sich unverziglich an den
Hausarzt, den arztlichen Bereitschaftsdienst oder das zustandige Gesundheitsamt wenden.

Unterricht/Unterrichtsformen

e Der Unterricht ist — soweit mdglich — in festen Lerngruppen (Klassen, Kurse)
durchzufiihren, um enge Kontakte auf einen Uberschaubaren Personenkreis zu begrenzen.
Die Zuordnung der Lehrkrafte soll so wenige Wechsel wie mdglich enthalten. Die
methodisch-didaktischen Konzepte missen an die konkreten Gegebenheiten angepasst
werden.

o Musikunterricht und auf3erunterrichtliche musikalische Angebote dirfen erteilt werden. Auf
Chorgesang ist im Unterricht der Schulen zugunsten anderer musikalischer
Unterrichtsformate zu verzichten. Das Singen im Unterricht in kleinen Gruppen mit
gréRerem Abstand der Schiiler voneinander ist bei ausreichend guter Bellftung oder im
Freien moglich.

¢ Im Rahmen spezieller Projekte (z. B. ,Klasse Musik®) sind Sing- und Blaserklassen unter
Einhaltung erweiterter Abstande und einem entsprechen Raumliiftungskonzeptes maglich.
Die Schulleiterin/der Schulleiter kann in Abstimmung mit der Fachkonferenz fir Musik,
Kunst und Theater/Darstellendes Spiel weitere Malinahmen beschliel3en.

e Der Sportunterricht kann unter Beachtung des Infektionsschutzes stattfinden. Das
Hygienekonzept des betreffenden Schultragers bzw. Sportstattenbetreibers ist zu
beachten. Die Schulleiterin/der Schulleiter kann in Abstimmung mit der Fachkonferenz
Sport weitere Mallnahmen beschlie3en.

Konferenzen und Gremienarbeit

Konferenzen sollen auf das notwendige Mal} begrenzt werden. Dabei ist auf die Einhaltung des
Mindestabstandes zu achten. Video- oder Telefonkonferenzen sind zu bevorzugen.

Gremien-, Klassen- und Kurselternversammlungen sollen nur abgehalten werden, wenn sie
unabdingbar sind. Dabei gelten die gleichen Vorgaben wie bei den Konferenzen.

Risikogruppen

Alle Beschaftigten verrichten ihren Dienst grundsatzlich in den Schulen. Das Gleiche gilt fir
schwerbehinderte und diesen gleichgestellten Personen. Das Alter, eine Schwerbehinderung
oder das Vorliegen einer Vorerkrankung allein bieten keinen Grund dafir, dass diese Personen
nicht in Schulen eingesetzt werden konnen.

Angesichts der aktuellen COVID-19 Infektionslage besteht keine Einschrankung hinsichtlich des
gesamten schulischen Personaleinsatzes vor Ort in der Schule einschliel3lich Teilnahme am
Prasenzunterricht. Die moglichen Infektionsrisiken entsprechen dem allgemeinen COVID-19-
Infektionsrisiko im 6ffentlichen Raum.

Prinzipiell besteht in jeder Schule die Mdglichkeit, sich durch die Einhaltung der o.g.
Infektionsschutz- und Hygienemalnahmen, durch das Einhalten des Mindestabstands zu den
Schilerinnen und Schilern sowie anderen Personen und durch das Tragen einer
Atemschutzmaske zu schitzen.

Die Impfung gegen das Coronavirus SARS-CoV-2 ist die wirksamste Methode, um die
Bevdlkerung vor schweren COVID-19-Erkrankungen zu schitzen. Aus diesem Grund wurden
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Menschen mit einem besonders hohen Risiko fur einen schweren, mdglicherweise tddlichen
COVID-19-Verlauf und/oder in relevanten Berufen in der Impfreihenfolge priorisiert.

Es istim Einzelfall zu prifen, ob Beschaftigte mit schwerwiegenden Vorerkrankungen, bei denen
eine Corona - Schutzimpfung mit allen in Deutschland zugelassen Impfstoffen kontraindiziert ist,
im Prasenzunterricht eingesetzt werden kénnen.

Eine generelle Festlegung, wie schwerwiegende Vorerkrankungen zu bewerten sind, ist aufgrund
der Komplexitat nicht maglich. Jeder Fall ist individuell zu betrachten. Hierbei ist der
Zusammenhang zwischen der individuellen gesundheitlichen Situation und den ausgelbten
Tatigkeiten entscheidend. Fir die arbeitsmedizinische Betrachtung des Einzelfalls ist nicht die
Diagnose per se entscheidend, sondern es missen immer der Schweregrad einer Erkrankung,
die Medikation, der Therapieerfolg, mégliche Folgeerkrankungen, die Dauer und der Verlauf der
Erkrankung und Komorbiditdten und die etablierten SchutzmalRnahmen in den Schulen
berlcksichtigt werden. Insbesondere fir komplizierte Erkrankungen und Therapien ist u.U. die
interdisziplinare Zusammenarbeit des Arbeitsmediziners oder der Arbeitsmedizinerin mit Haus-
und Facharzten oder Facharztinnen erforderlich. Nur wenn allgemeine und individuelle
Schutzmallinahmen nicht ausreichen, um eine Infektionsgefahr im schulischen Kontext erheblich
zu reduzieren, kommt eine Befreiung vom Prasenzunterricht in Betracht.

Naheres zum Nachweis wird in Bezug auf die Lehrkrafte und das sonstige padagogische
Personal durch das fur Schule zustéandige Ministerium bestimmt. Die arztliche Feststellung zur
Einschatzung der Zugehdrigkeit zu einer Risikogruppe trifft weder eine Aussage Uber die Art der
Erkrankung oder ein individuelles Infektionsrisiko noch Uber die tatsdchliche Schwere einer
mdglichen Erkrankung an COVID-19.

Bei Schwangerschaft gelten die Regelungen des Mutterschutzgesetzes in Hinblick auf generelle
bzw. individuelle Beschaftigungsverbote sowie etwaige landesspezifische Regelungen.

Grundsatzlich  nicht  berlcksichtigungsfahig sind die individuellen Risiken von
Haushaltsangehdrigen, weil dies allein der privaten Sphéare zuzurechnen ist.

Schiilerinnen und Schiiler

Auch Schiilerinnen und Schiler mit Grunderkrankungen unterliegen der Schulpflicht. Eine
generelle Zuordnung zu einer Risikogruppe fir einen schweren COVID-19-Krankheitsverlauf ist
aus medizinischer Sicht nicht méglich.

Die Deutsche Gesellschaft fir Kinder- und Jugendmedizin (DGKJ) geht davon aus, dass Kinder
und Jugendliche mit chronischen Erkrankungen, die gut kompensiert bzw. gut behandelt sind,
auch kein héheres Risiko fur eine schwerere COVID-19-Erkrankung zu flrchten haben, als es
dem allgemeinen Lebensrisiko entspricht.

Im Einzelfall muss durch die Eltern/Sorgeberechtigten in Absprache mit den behandelnden
Arztinnen und Arzten duRerst kritisch gepriift und abgewogen werden, inwieweit das mogliche
erhebliche gesundheitliche Risiko eine langere Abwesenheit der Schilerin oder des Schiilers
vom Prasenzunterricht im Regelbetrieb medizinisch erforderlich macht.

Wird eine Befreiung vom Prasenzunterricht im Regelbetrieb fur medizinisch erforderlich gehalten,
ist dieses durch ein arztliches Attest nachzuweisen und der Schule vorzulegen. Die betroffenen
Schulerinnen und Schiler erhalten ein Angebot fiir das Lernen zu Hause oder an einem anderen
geschutzten Ort.

Schulfremde Personen

Der Aufenthalt und Besuch von Externen in der Schule (z. B. Erziehungsberechtigte,
Ehrenamtliche) ist auf ein Minimum zu beschranken. Davon ausgenommen sind Vertreterinnen
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und Vertreter von Behdrden, die die Schule im Rahmen ihrer Tatigkeit aufsuchen missen (z.B.
Polizei, Gesundheitsamt, Jugendamt, Uberwachungsbehdrden). In jedem Fall ist es dringend
empfohlen, Kontaktdaten und Aufenthaltszeiten der Besucher zu dokumentieren. Die Mitwirkung
von Externen bei schulischen Veranstaltungen bleibt davon unberihrt.

Fir Elternkontakte sollen telefonische Sprechstunden und oder eine Kommunikation Gber den
dienstlichen E-Mail-Verkehr erfolgen. Nur im Einzelfall sollten personliche Kontakte unter
Einhaltung des Abstandgebotes stattfinden.

Das Betreten des Schulgelandes/-gebdudes durch Externe (z. B. Fachdienste, Lieferanten) ist
vom Trager auf seine Notwendigkeit zu berprfen.

Die Besucher sind Uber die Regelungen an der jeweiligen Schule zu unterweisen. Besucher
mussen in den Schulgebduden medizinische Gesichtsmasken oder Atemschutzmasken tragen.
Weitere SchutzmalRnahmen kénnen individuell und nach Bedarf vereinbart und eingesetzt
werden. Dies gilt insbesondere in Schulen mit padagogischen Férderbedarfen.

Erste Hilfe

Erste Hilfe muss im Notfall geleistet werden. Ersthelfende missen immer darauf achten, sich
selbst zu schitzen, z. B. bei der Absicherung einer Unfallstelle oder durch das Benutzen von
Atemschutzmaske, Einmalhandschuhen bei der Versorgung von Wunden. Diese Regel gilt
unabhangig von der aktuellen Corona-Pandemie.

Wenn im Zuge einer Erste Hilfe MalRinahme eine Herz-Lungen-Wiederbelebung erforderlich ist,
steht in erster Linie die Herzdruckmassage und - falls vorhanden — die Anwendung eines
automatisierten externen Defibrillators (AED) im Vordergrund.

Brandschutz

Im Falle von EvakuierungsmafRnahmen oder anderen Notsituationen (z.B. Amok) haben die
Malnahmen der Personenrettung Vorrang vor den InfektionsschutzmalRnahmen.

Die Funktion von Brandschutzeinrichtungen, z. B. Brandschutztliren, darf in keinem Fall aul3er
Kraft gesetzt werden.

Unterweisung/Unterrichtung

Schulleiterinnen und Schulleiter stellen sicher, dass das Personal, die Schilerinnen und Schiler
sowie die Erziehungsberechtigten Uber die Hygienemalnahmen und zum hygienischen
Verhalten am Arbeitsplatz Schule sowie zum infektionsschutzgerechten Tragen der
medizinischen Gesichtsmasken oder Atemschutzmasken auf jeweils geeignete Weise
unterwiesen bzw. unterrichtet werden. Die Unterweisung/Unterrichtung ist zu dokumentieren.

Die Schulleiterin oder der Schulleiter hat in der Funktion des Arbeitgebers/Dienstherrn (DAUVV,
Punkt. 5) nach Arbeitsschutzgesetz und Biostoffverordnung grundsatzlich die Verpflichtung, die
Gefahren fur die Sicherheit und Gesundheit der Beschaftigten am Arbeitsplatz zu beurteilen (sog.
Gefahrdungsbeurteilung) und MalRnahmen hieraus abzuleiten.

Beim Einsatz von Atemschutzmasken bei der Arbeit gelten nicht nur strenge Zulassungs- und
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Uberwachungsanforderungen fiir diese Produkte, sondern auch besondere Nutzungsregeln.
Dazu =zahlen neben Tragezeitbegrenzung und der vom Arbeitgeber anzubietende
arbeitsmedizinischen Vorsorge auch eine Unterweisung zur richtigen Handhabung. Hier kann die
Publikation der DGUV abgerufen werden.

Fir Schulleiterinnen und Schulleiter besteht die Mdoglichkeit, sich fachkundig von der
Betriebsarztin oder dem Betriebsarzt telefonisch beraten zu lassen.

Alle Beschaftigten der Schulen, die Schultrager, alle Schilerinnen und Schiler sowie alle
weiteren regelmafllig an den Schulen arbeitenden Personen sind darliber hinaus gehalten,
sorgfaltig die Hygienehinweise der Gesundheitsbehdrden bzw. des Robert Koch-Instituts zu
beachten.

Meldepflicht nach Biostoffverordnung

Gemal § 17 Absatz 1 Nummer 2 Biostoffverordnung hat der Trager die zustandige
Arbeitsschutzbehdrde unverziglich Uber COVID-19-Krankheitsfalle von Beschéaftigten zu
unterrichten.

Arbeitsmedizinische Vorsorge

Arbeitsmedizinische Vorsorge ist durch die Schulleiterin/den Schulleiter allen Lehrkraften oder dem
sonstigen padagogischen Personal anzubieten. Bei Beschaftigten des Schultrégers ist dieser fur das
Angebot verantwortlich. Beschaftigte konnen sich individuell von der Betriebsérztin/dem Betriebsarzt
beraten lassen, auch zu besonderen Gefahrdungen aufgrund einer Vorerkrankung oder einer individuellen
Disposition. Die Betriebséarztin/der Betriebsarzt kennt den Arbeitsplatz und schlagt dem Trager bzw.
Arbeitgeber/Dienstherrn geeignete SchutzmalRnahmen vor, wenn die normalen ArbeitsschutzmaRnahmen
nicht ausreichen.

Der Arbeitgeber/Dienstherr erfahrt davon nur, wenn der/die Betreffende ausdriicklich einwilligt. Angste und
psychische Belastungen missen ebenfalls thematisiert werden konnen. Die Beratung im Rahmen der
arbeitsmedizinischen Vorsorge kann auch telefonisch erfolgen.

Aufklarung/Information

Eltern, Erziehungsberechtigte, Personensorgeberechtigte missen darlber aufgeklart werden,
dass in den Schulen durch enge, nur eingeschrankt kontrollierbare Gesichts- und Kérperkontakte
insbesondere zwischen Lehrkraften und sonstigem padagogischen Personal sowie den
Schilerinnen und Schilern Risiken der Ansteckung durch asymptomatische COVID-19 Trager
bestehen.

Asymptomatische Virusausscheider (Schilerinnen und Schiler u/o Lehrkrafte/padagogisches
Personal u/o Besucher) kédnnen durch enge Kontakte andere Schilerinnen und Schiler oder
Lehrkrafte/padagogisches Personal mit COVID-19 anstecken.

Bei positiven COVID-19 Nachweisen werden Uber das Gesundheitsamt fir die betroffenen

Familien oder Beschéftigten hausliche QuarantdnemalRnahmen, ggf. begleitet von
EinrichtungsschlieRungen, von mindestens 14 Tagen angeordnet.

Haftung
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Erfolgt eine Infektion mit dem Corona-Virus SARS-CoV-2 infolge einer versicherten Tatigkeit,
ohne dass die Voraussetzungen einer Berufskrankheit vorliegen, kann die Erkrankung einen
Arbeitsunfall darstellen. Dies setzt voraus, dass die Infektion auf die jeweilige versicherte
Tatigkeit (Beschaftigung, (Hoch-)Schulbesuch, Auslibung bestimmter Ehrenamter, Hilfeleistung
bei Ungliicksfallen o.a.) zurlickzufihren ist. Nur die Infektion, die infolge der versicherten
Tatigkeit eingetreten ist, erfiillt die gesetzlichen Voraussetzungen eines Arbeitsunfalles.

Personen wie Schulleitungen und Lehrkrafte, die Verantwortung fur die Sicherheit und
Gesundheit anderer Menschen tragen, setzen sich keinen Haftungsrisiken aus, wenn sie in der
Schule Malnahmen zum Schutz vor Infektionen anordnen oder umsetzen, wie es in
Verordnungen und Standards zum Schutz vor Infektionen mit dem Coronavirus SARS-CoV-2
vorgesehen ist. Dazu zahlt auch die Umsetzung der Tragepflicht von Masken in Schulen.

Im Zustandigkeitsbereich der Unfallkasse Brandenburg besteht fur Schilerinnen und Schiler
allgemein- oder berufsbildender Schulen ein gesetzlicher Unfallversicherungsschutz bei der
Durchfiihrung einer Testung, in der Schule und auch im hauslichen Bereich. Entscheidend fir
den Versicherungsschutz ist dabei, dass die Testung auf Veranlassung der besuchten
Einrichtung (bzw. des MBJS Brandenburg) erfolgt, mit dem Ziel, dass vor Aufnahme der
versicherten Tatigkeit, hier Schulbesuch, ein negatives Ergebnis belegt werden muss. Sollte, z.B.
durch eine fehlerhafte Abstrichentnahme, ein Gesundheitsschaden, z.B. Haut- oder
Schleimhautverletzungen etc., bei einem Kind entstehen, greift grundsatzlich der gesetzliche
Versicherungsschutz nach SGB VII.

Regelungen und Auskinfte der Unfallkasse Brandenburg entfalten Wirkung nur im
Zustandigkeitsbereich dieser im Land Brandenburg. Hinsichtlich Fragen zur Umsetzung des
DGUV-Schutzstandards flir Schulen ist hier eine umfassende Auskunft unter zu finden.

Anlagen/Quellen:

o FErgdnzende aktualisierte Hinweise zu den Empfehlungen: Infektions- und Arbeitsschutz
in Kindertageseinrichtungen und Schulen in Brandenburg im Zusammenhang mit dem
Corona-Virus SARS-CoV-2/COVID-19 (Erganzung zum Hygieneplangemal § 36 i. V. m.
§ 33 Infektionsschutzgesetz)

e Ablaufschema zum moglichen -/Schulbesuch bei Kindern und Jugendlichen mit
~Allgemeinen Symptomen* einer akuten Atemwegsinfektion vom 01.08.2020

o SARS-CoV2-Arbeitsschutzverordnung

o SARS-CoV2-Arbeitsschutzregel

o SARS-CoV2-Schutzstandard der DGUV

e https://www.bmas.de/DE/Corona/Fragen-und-Antworten/Fragen-und-Antworten-
ASVO/fag-corona-asvo.html

e https://bildungsserver.berlin-brandenburg.de/schule/schulen-in-
berlinbrandenburg/as/login-formulardatenbank

e https://www.infektionsschutz.de/coronavirus/materialienmedien/bildungseinrichtungen.ht
ml

e https://www.baua.de/DE/Themen/Arbeitsgestaltung-im-Betrieb/Coronavirus/FAQ/FAQ-
93.html

e https://publikationen.dguv.de/forschung/ifa/allgemeine-informationen/4000/check-x-5-
maske-ohne-makel-plakat-din-a3

e https://www.bfarm.de/SharedDocs/Risikoinformationen/Medizinprodukte/DE/schutzmas
ken.html

e https://www.bmas.de/DE/Service/Publikationen/mobile-luftreiniger-hinweise-zur-
auswahl-und-zum-betrieb.html

e https://www.dguv.de/corona-bildung/schulen/fag/index.jsp
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Der Hygieneplan wird herausgegeben vom Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Integration und
Verbraucherschutz des Landes Brandenburg (MSGIV) und ist mit Unterstitzung des
Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport, der Arbeitsstelle ,Arbeitssicherheit und Gesundheit®
beim Staatlichen Schulamt Cottbus, des Kompetenzzentrums fiir Sicherheit und Gesundheit und
der Unfallkasse Brandenburg erstellt worden.



